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PROF. DR. ROBERT EARIGHT, PHD.

IAKLADATEL
IATERARTIONAL
FORGIVENESS
INSTITUTE

EDITORIAL

V tomto Cisle mdme tu Cest, Ze nase oslovenie prijal americky profesor Robert Enright, ktory dlhodobo
pbsobi na Katedre edukacnej psycholdgie Univerzity vo Wisconsin-Madison v USA. Je zakladatelom
International Forgiveness Institute, autorom niekolkych monografii, desiatok vyskumov, lektorom
a medzindrodne uzndvanym odbornikom v problematike odpustenia, ktoru zacal vedecky skumat

ako jeden z prvych. Prof. Enright venoval ¢asopisu E-mental pdr nasledujucich slov:

,Gratulujem k vzniku délezitého internetového casopisu, ktory je v sucasnosti vyznamnym novym
pristupom k publikovaniu. Spominam si, ked som esSte ako asistent profesora mesiace cakal na
recenziu c¢ldnku, ktord prisla postou do budovy Educational Sciences na University of Wisconsin-
Madison. Potom som musel ¢ldnok upravovat, na klasickom pisacom stroji, upraveny ¢lanok poslat
postou a ndsledne Cakat.... A Cakat... A Cakat na dalsiu odpoved. Kym bol vyskum odpublikovany,
bol uZ takmer zastarany! To sa vsak uZ netyka elektronického publikovania. Tento spésob umoZriuje
rychlejsie sirenie idei a my vSetci z toho prosperujeme.
Dakujem za uskutoénenie tejto moZnosti.”

Prof. Dr. Robert Enright, PhD.
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RODOVE DIFERENCIE V SEBAHODNO-
TENI ZIAKOV S ADHD A ICH VYZNAM
PRI FORMOVANI SOCIALNEHO STA-
TUSU ZIAKA V SKOLSKEJ TRIEDE

Adriana KAPLANOVA, Janka PERACKOVA & Zuzana
PINTEROVA

ABSTRAKT

Cldnok sa zaoberd $kolopovinnymi detmi
so syndromom ADHD a problémami ich
optimdlneho zaclenenia sa do kolektivu
medzi ostatnych Ziakov. Cielom c¢lanku je
poukazat predovsetkym na rodové diferencie
v sebahodnoteni Ziakov s ADHD, kde chlapci
s tymto syndrédmom maju tendenciu sa
podhodnocovat na rozdiel od dievéat s ADHD,
ktoré samé seba nadhodnocuju. Je to v rozpore
s vyvojom sebahodnotenia u zdravej populdcie,
kde chlapci su ti, ktori nadhodnocuju seba
samych a dievcéata tie, ktoré su voci sebe samym
kritickejsie. Ulohou ¢ldnku je preto nielen
poukazat na beiné problémy v socidlnom
zacleneni Ziakov s ADHD do prostredia Skolskej
triedy, ale aj preniknut hlbsie do problematiky
a upozornit na diferencie v sebahodnoteni
tychto Ziakov a mozny negativny dopad na ich
neskorsi osobnostny vyvin.

Klfacové slova: Syndrom ADHD. Socializdcia.
Socidlny status. Sebahodnotenie.

SOCIALNY STATUS ZIAKA V PROSTREDI
SKOLSKEJ TRIEDY

Zaciatok Skolopovinnej dochdadzky nepochybne
patri medzi najvyznamnejsie socialne medzniky
v Zivote kazdého dietata. Vagnerova (2008)
toto obdobie nazyva aj ,obdobim odklonu

vplyvu rodiny”, ktora doposial predstavovala
pre dieta isté bazidlne a emocné socidlne
zazemie. V tomto obdobi sa na rozvoji
cenenych a spolo¢nostou poZadovanych
kompetencii okrem rodiny aktivne podiela
aj Skola ¢i vrstovnicka skupina. Hrabal (2003)
za Specifickd vrstovnicku skupinu povaZuje
Skolsku triedu. Status Skoldka si dieta nevybera,
je mu prideleny automaticky na zaklade
dosiahnutia adekvatneho vyvinového stupiia,
ktory Ziaka predisponuje k tomu, aby Uspesne
zvladol naroky Skoly. Na zadiatku Skolskej
dochddzky je trieda este nediferencovanou
skupinou, v ktorej medzi jednotlivymi Ziakmi
plati vztah formalnej rovnosti. Skoldk spociatku
spoluziakov nerozlisuje, no vplyvom nahodnych
faktorov, napr. zdielanim rovnakej Skolskej
lavice, dochddza u Ziaka k postupnej vnutornej
diferencidcii Skolskej triedy (Vagnerova, 2008).
Kazdému socidlnemu statusu prislicha ista
socidlna rola. Ide o akysi individualizovany
vzorec spravania alebo individudlneho
porozumenia, ktorym sa ma podla Pruzinskej
(2005) jednotlivec v danej situacii spravat.

Socidlny status Ziaka v Struktire socidlnych
vazieb sa odvija od vzajomného porovnavania
jednotlivych ¢lenov skupiny. Kacani (1999)
rozliSuje dva druhy socidlnych statusov. Jeden
z nich je tzv. subjektivny socidlny status, ktory
si ziak stanovi na zaklade porovnavania sa
s ostatnymi spoluziakmi. Druhym typom je
objektivny socialny status, ktory je Ziakovi
prideleny ostatnymi ¢lenmi skupiny. Najmenej
Ziaducim statusom, ktory mdbzie Skolak

O,

v ramci skupiny zastdvat, je status outsidera.
Fontana (2003) tento status charakterizuje
ako nelichotivy. Ide o clena skupiny, ktory
sa nachddza na periférii kolektivu a stava sa
odmietanym alebo izolovanym ¢&lenom, ktory
je zo skupiny nedobrovolne vyliceny. To,
Ze outsidermi sa stdvaju prave deti s ADHD,
potvrdzuju najma vyskumy autoriek Vagnerovej
a Klegrovej (2008), ktoré sa vo svojej praxi
venovali predovSetkym  socializacii Ziakov
o) Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami. Ich vyskumy potvrdili, Ze syndrom
ADHD z hladiska efektivneho zaclenenia do
kolektivu predstavuje problém a Ziak s touto
diagndzou sa tak méZe ocitat v nelichotivej
pozicii outsidera.

RODOVE DIFERENCIE V SEBAHODNOTENI
ZIAKOV S ADHD

Z hladiska rodovej identity mozino v obdobi
pubescencie badat vyrazné zmeny v preferencii
kontaktu s vrstovnikmi rovnakého pohlavia.
Vagnerova (2008) uvadza, Zze deti mladsieho
Skolského veku maju vyraznu tendenciu prave
k autostereotypizacii. Preferuju vytvdranie
skupin rovnakého pohlavia, ktoré im pomahaju
potvrditsvojurodovuidentitu.Potrebazdéraznit
pozitivne Crty svojej skupiny podla autorky
klesa s vekom, a teda v obdobi pubescencie
sa vo vacsej miere zacinaju objavovat prave
zmieSané skupinky. Rodové rozdiely vsak
podla Vagnerovej (2008) nadalej pretrvavaju
v rozdielnom  spbsobe  spracovavania
informacii, ako je napriklad hodnotenie
ucitelov, rodicov ¢i vrstovnikov, ktoré ma vplyv
na sebavnimanie a sebahodnotenie dietata.
Sebahodnotenie  zdravych chlapcov bez
syndrému ADHD byva zvySené a menej kritické,
¢im sa chlapci v porovnani s dievéatami stavaju
menej citlivymi na hodnotenia svojho vykonu.
Podla Véagnerovej (2008) je to spbsobené
prave tym, Ze chlapci byvaju spravidla
povazovani za menej usilovnych, a preto su
im pripisované schopnosti na ovela vyssej
urovni, nez dokazuje ich aktualna vykonnost,
¢o nepriamo posiliiuje sebavedomie chlapcov.

O tom, Ze sebahodnotenie u chlapcov

s ADHD sa nevyvija Standardnym
sposobom, vypovedaju vyskumy Hozu et al.
(2002). Vysledky vyskumu Hozu et al. (2002)
preukdzali, Ze sebahodnotenie chlapcov
s ADHD je signifikantne zniZzené. Chlapcis ADHD
maju tendenciu precenovat sa paradoxne len
voblastiach, ktorésuporuchounajviacnarusené.
Pre sebahodnotenie dievéat bez ADHD je
charakteristickd vacésia sebakritickost, ktoru
Vagnerova (2008) vysvetluje tendenciou ludi
pripisovat dobré vysledkydievcatich usilovnosti
a snazivosti, s ¢im sa prirodzene zvySuju aj
ocakdvania na vykon dievcéat. Neuspech tak
nasledne byva pripisovany ich nedostatocne;j
priprave, o sa odrdzZa prave v sebakritickejSom
sebahodnoteni. O to prekvapivejsie su vysledky
vyskumu Ohana a Johnstona (2011), ktoré
ukdzali, Ze dievéata s ADHD sa v porovnani
so svojimi intaktnymi rovesnickami hodnotili
pozitivnejSie. NavySe mali v socidlnych
situacidach tendenciu nadhodnocovat seba,
ich spravanie bolo v porovnani so zdravymi
diev€atami znaéne egoistické s cielom putat na
seba pozornost.

Z uvedeného mozno konstatovat, Ze oblast
sebahodnotenia deti so syndromom ADHD
je znatne problematickda. Kym intaktni
chlapci maju tendenciu budovat si zdravé
sebavedomie, chlapcis ADHD maju v porovnani
s nimi tendenciu samych seba podceriovat.
U dievéat s ADHD namiesto stereotypne
podmieneného  budovania  kritickejSieho
sebahodnotenia dochadza k nadhodnocovaniu
seba samych. Spravanie dievcat s ADHD je tak
v znacnej miere egoistické, ¢o je podla autorky
Vagnerovej (2008) prdve v rozpore s vyvinom
sebahodnotenia u intaktnych dievcat.

VPLYVSEBAHODNOTENIANAFORMOVANIE
SOCIALNEHO STATUSU ZIAKA V SKUPINE

Vrstovnicka skupina sa v tomto obdobi
stdva pre dospievajuceho najdoblezitejSim
emocénym a socidlnym zdrojom opory.
Dospievajuci tuzia byt akceptovani, ziskat

O
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uréitl prestiz v skupine rovesnikov a byt jej
plnohodnotnym ¢lenom. Vagnerovd (2008)
povazuje status, ktory dospievajuci v skupine
spoluziakov ziska, za doélezity najma z hladiska
budovania vlastnej identity. Postavenie,
ktoré si dospievajuci v skupine vydobyije,
nadobuda istu subjektivnu hodnotu, ktord
je primarne zavisla od osobnostnych kvalit
daného jednotlivca. Dospievajuci s patriécnym
sebavedomim, ktori si emociondlne vyrovnani
a dostato¢ne dominantni, sa tak stavaju pre
ostatnych imponujicimi, na zdklade coho
sa im prisudzuje v skupine vacsi vplyv a moc.
Dospievajuci s ADHD v porovnani so zdravymi
spoluziakmi nemaju dostatoéne vyvinutu
schopnost rozpoznavat emdcie, alebo si ich
vhodnym spdsobom interpretovat, C¢o je
¢astou pric¢inou ich odmietania v kolektive.
Odmietany a  frustrovany  dospievajuci
mobze mat potrebu putat pozornost
ostatnych, alebo doslova Sokovat, o mozie
viest k uZivaniu psychoaktivnych latok,
pozivaniu alkoholu a v konec¢nom désledku
k antisocidalnemu spravaniu, ktoré mobie
mat vzhladom k veku dospievajuceho uZ aj
vaznu sudnu dohru (McQuade, Hoza, 2008).
Z uvedeného mozno konstatovat, Ze
sebahodnotenie zohrava dolezitu ulohu
nielen pri budovani identity dietata, ale
aj pri formovani osobnosti dietata ako take;.
Diskrepancie v zisteniach odbornikov Hoza et
al. (20002, Ohan aJohnston (2011) a Vagnerova
(2008) vypovedaju o tom, Ze oblasti rozvoja
sebahodnotenia dospievajucich s ADHD je
potrebné venovat zvySenu pozornost. Rovnako
ako aj oblasti rozpoznavania emdcii, ktord sa
vo vyskume McQuada a Hozu (2008) ukazuje
ako znacne problematickd, ovplyviujica
postavenie takéhoto Ziaka v prostredi Skolskej
triedy.

SOCIALNO-PSYCHOLOGICKEINTERVENCNE
PROGRAMY ROZVOJA SOCIALNYCH
KOMPETENCIi ZIAKOV S ADHD

Podla Gajdosovej a Herényiovej (2002)
vhodnou formou rozvijania  socidlnych

kompetencii Ziakov s ADHD su aj socialno-
psychologické preventivne programy, ktoré
v prostredi Skoly realizuje Specidlny pedagég
alebo Skolsky psycholég. Programy sa okrem
rozvoja  socidlnych  kompetencii  Ziakov
a utuZenia vztahov v kolektive zameriavaju
aj na drogovu prevenciu, Sikanovanie alebo
agresivitu. Cielom tychto programov je rozvijat
zru€nosti, a to v troch oblastiach: kognitivnej,
emociondlnej a behavioralnej. Do kognitivnej
oblasti mozno zaradit rozvoj sebauvedomenia,
sebapoznavania, chdpanie postojov inych
alebo schopnost konstruktivne riesit problémy.
V oblasti emocionalnych zruénosti programy
rozvijaju  schopnost identifikovat  svoje
pocity a schopnost vediet ich adekvatnym
spésobom interpretovat. Programy pracuju
aj so stresovymi, zatazovymi a frustrujicimi
situaciami, ktoré ucia deti optimdlne zvladat.
Rozvoj behaviordlnych zrucnosti ma prispiet
k lepsSej interpersondlnej komunikacii Ziakov,
uéi deti vhodne formulovat poZiadavky
a nazory, a taktiez prijimat nazory a postoje
druhych. Program rozvija aj aktivne pocuvanie
a schopnost prijat kritiku.

Z uvedeného je mozné konstatovat, Ze tvorba
intervenénych socidlno — psychologickych
programov pozitivne vplyvanarozvojsocidlnych
kompetencii u Ziakov v Skolskej triede, preto
implementovanie preventivnych programov
prave v triedach s integrovanymi ziakmi s ADHD
povazujeme za velmi ndpomocné. Z hladiska
intervencnych Cinnosti sa priklaname k ndzoru
Jitendru et al. (2008) a aj v suc¢asnosti vnimame
nepomer medzi intervencnymi cinnostami
zameranymi na rozvoj akademickych zruénosti
a intervencnymi cinnostami zameranymi na
rozvoj socidlnych kompetencii zZiakov s ADHD,
a preto apelujeme predovsetkym na doplnenie
intervencnych ¢innostizameranychnazlepsenie
socialnych zru¢nostiziakov s tymto syndrémom.
Zaroven apelujeme aj na potrebu vyskumov,
ktoré by oblast vyvoja sebahodnotenia
u deti s touto diagndézou pomohli ozrejmit
a zamedzili by moinym rizikam ich
negativneho dopadu na ich osobnostny vyvin.

ABSTRACT

The article deals with school children with ADHD
and the problems of their optimal integration
into the collective of other students. The aim
of the article is to point out the differences in
self-assessment of students with ADHD, where
boys with this syndrome tend to undervalue
themselves in contrast to girls with ADHD, who
over estimate themselves. This is in conflict
with the development of self-assessment of
the healthy population, where boys are the
ones who over estimate themselves and girls
the ones critical to themselves. The role of the
article is not only to point out the common
problems in the social integration of students
with ADHD into the school environment, but
also to examine these problems more deeply
and point out the differences in self-assessment
of children with ADHD and the possible negative
impact on their future personal development.

Key words: ADHD syndrome. Socialization.
Social status. Self-assessment.
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NOVOROCNE PREDSAVZATIA A ICH

DODRZIAVANIE

Radka CopkovA

ABSTRAKT

Cielom prezentovaného prispevku bolo
ozrejmenie pojmu predsavzatie(prip.novoroc¢né
predsavzatie) v ponimani socidlnej psycholdgie.
TaktieZz bolo nasou snahou prezentovat suhrn
vyskumnych zisteni zameranych na antecedenty
nedodrZiavania predsavzati, ako aj na sposoby,
ako je mozné nase predsavzatia posilnit pred
vplyvom pokuseni.

Klacové slova: Predsavzatie. Ciel. Sebakontrola.

PREDSAVZATIA Z POHLADU HISTORIE

Koniec kalenddrneho roka je uZ tradi¢ne
prirodzene spaty s bilancovanim a sebareflexiou
vyustujucimi rok ¢o rok do predsavzati nesucich
v sebe symboliku novych zacliatkov. Prvé
zmienky suvisiace s konstruktom predsavzati
datujeme do obdobia starovekého Rima,
ktoré ndas privadzaju k rimskemu bohovi
Janusovi, z ktorého mena vzisiel nazov pre prvy
mesiac v roku—januar (Jasmin, 1998). Janus
predstavoval jedného z najvyssSie uctievanych
a najneobycajnejsich rimskych bohov najma
vdaka tomu, Ze stelesfioval bozstvo dvoch tvari,
ktoré boli schopné v jednej chvili simultdanne
sledovat a hodnotit pritomnost aj minulost
v sucasnosti. Tomuto bohu staroveki Rimania
ponukali svoje novoro¢né predsavzatia na znak
svojho poslusného a moralneho sprdvania.
Podas judaistického Nového roka sa Zidia
konfrontovali so svojimi zlymi skutkami
spachanymi v uplynulom roku, pricom hladali
a ponukali si vzajomné odpustenie. V Babylone
skladali jeho obyvatelia kaZdorocne slub
o splateni vsetkych dlhov a vrateni poZicanych
veci bohovi Yaovi (Doug, 2007). Symbolika

predsavzati neobisla ani stredovek, pocas
ktorého rytieri na konci vianocnych sviatkov
skladali tzv. pavi sflub na znak potvrdenia svojej
prislusnosti k rytierskemu radu (Doug, 2007).
Sucasne boli v tejto ére krestania varovani pred
siedmimismrtelnymihriechmi,  zktorych pat
— chamtivost, Ziadostivost, paZravost, lenivost
a hnev zodpovedali dnesnému chapaniu
zlyhania sebakontroly (Loewenstein, Read,
Baumeister, 2003). Vacsina z tychto smrtelnych
hriechov odrazZa sebecké impulzy, pricom takto
konajuci boli povaZovani za fudi, ktori svoje
impulzy nedokazu ovladat. Naopak, vernost,
striedmost, cudnost, opatrnost, odvaha,
pokora a vytrvalost charakterizovala fudi, ktori
su schopni zladit svoje spravanie s uréenymi
Standardmi cestou odolavania pokuSeniam
a udrziavania konzistencie svojho spravania.

DEFINICIA PREDSAVZATIA

Tradicianovoro¢nychpredsavzativytvaravhodné
podmienky na udrZanie pokusov o Uspesnu
sebazmenu a je vysledkom bilancovania,
sebareflexie a posudenia osobného progresu
a zvazenia dalSieho smerovania, ktoré
so sebou prinasa zaver uplynulého roka.
Z hladiska  psychologickej terminoldgie
sU predsavzatia typom osobnych cielov
charakteristickych prvkom osobnej
zaangazovanosti (Heckhausen, Schulz, 1995),
ktory ich znacne odliSuje od cielov v podobe
pridelovanych uloh a vonkajSim prostredim
vyzadovanych pravidiel sprdvania, ktoré musi
jednotlivec respektovat. Chapeme ich totiz ako
Specificky druh cielov, ktoré si jedinec stanovuje
sam z vlastnej iniciativy so zamerom sprdvat sa
podla urcitych zasad, a tym bud' nieco ziskat,
alebo nejakym byt. Priklarnname sa kverzii, ktora
hovori o predsavzati ako o pokuse o sebazmenu,
v ramci ktorej si jedinec stanovuje osobné ciele

za Ucelom zlepSenia seba alebo svojho Zivota
(Koestner et al. 2002). Ide o rozhodnutie nieco
uskutocnit, pripadne o sfub, ktory davame
sami sebe s tym, Ze bud’ s nie¢im prospeSnym
zatneme, alebo prestaneme robit nieco, ¢o je
menej prijatelné a prospesné (Marlatt, Kaplan,
1972).

DODRZIAVANIE PREDSAVZATI

A POKUSENIA

Bohatd histéria predsavzati napovedd, Ze
existencia pokuseni pretrvava naprie¢ celou
histériou az dodnes. Isty stimul pritom moZzeme
za pokusenie povazovat iba v suvislosti s inym,
vosobnejhierarchiivyssie umiestnenym cielom,
ktory jedinec povaZzuje za doblezitejsi (Fishbach,
Converse, 2010). Odolnost voci vplyvu pokuseni
je pritom, nielen v kontexte dodrziavania
predsavzati, podmienena viacerymi faktormi,
ktoré maju zdklad v sebaregulacii jedinca
(Lovas, Copkova, 2012; Mukhopadyay, Johar,
2005). Ako ukazuju vyskumné zistenia, zakladné
zdroje, o ktorych je moZné uvazovat v suvislosti
s rezistenciou voéi pokuseniam, su efektivna
sebareguldcia (Baumeister, Vohs, 2007), vysoka
sebakontrola (Baumeister, 2014) a sila vole
(Corno, 1993). Tieto sebaregulacné zdroje viak
nie sU nevycerpatelné. To, do akej miery, a ako
rychlo su vy€erpané, sa individualne lisi. Tento
jav Baumeister so svojimi spolupracovnikmi
(2007) oznacil ako vycerpanie sily Ega -
ego depletion. Ich tedria, nazyvana tiez
silovy model sebakontroly, predpokladd, Ze
sebakontrola cerpd z urcitého globalneho
zdroja, ktory je limitovany a citlivy na vyCerpanie
v priebehu ¢asu, ¢oho nasledkom je, Ze usilie
o kontrolu v jednej oblasti vedie k zniZeniu
kapacity zdrojov sebaregulacie pre tie dalsie
(Baumeister, 2002). Preto v pripade, ak d6jde
k vyCerpaniu tychto sebaregulaénych zdrojov,
takto oslabena schopnost zotrvat v dodrziavani
predsavzati je atakovana posobenim rusivych
elementov - pokuSeni, ¢o nakoniec moéze
viest az k sebaregulaénému zlyhaniu, a tym
k nedodrzaniu predsavzatia. Spominana tedria
patrivdanejproblematike medzinajvplyvnejsie,
no stale je len jednou z viacerych, ktoré sa

pokusaju o vysvetlenie mechanizmu
zlyhania sebaregulacie, okrem iného aj vo
forme podlahnutia pokuseniam.

DRUHY PREDSAVZATI

Hoci predsavzatia nemusia byt nutne chapané
v kontexte novorocnej tradicie, mnohé
vyskumné Studie sa vzhladom na charakter
svojich cielov orientuju prave na tento typ
predsavzati.

Norcross, Ratzin a Paynova (1989) sa okrem
problematickych zlozvykov, ku ktorym sa
predsavzatia viazu, venovali aj premennym,
ktoré predikuju Uspesnu sebazmenu. Rovnako
dolezitym bol v ramci ich vyskumu aj casovy
aspekt, resp. interval, pocas ktorého bolo
predsavzatie dodrzané (Norcross, Vangarelli,
1989). Ich vysledky preukazali, Ze az dve tretiny
respondentov sa snazia zbavit zlozvyku fajcenia
anadvahy. O nieCo menej popularne, no napriek
tomu casto sa vyskytujuce, boli predsavzatia
tykajuce sa zlepsenia medziludskych vztahov,
snahy zredukovat prijem alkoholickych napojov,
pripadne to bola snaha o Setrenie finanénych
prostriedkov. Daldie sa tykali osobného rastu
v podobe zlepSenia sebakontroly, vyclenenia
si Casu pre seba samého alebo snahy naudit sa
povedat ,nie”.

K obdobnym zisteniam dospeli aj Lovas
a Copkova (2012), ktori vytvorili metodiku
zachytavajucu odolnost voéi pokuseniam
v kontexte dodrziavania predsavzati. Ta
obsahovala polozku, v rdmci ktorej sa mali
respondenti vyjadrit k predsavzatiu, ktoré si
v minulosti dali a nasledne uréit mieru, do
akej jednotlivé pokusenia ohrozuju dodrzanie
spominaného predsavzatia. Na zdklade tychto
informdcii bolo mozné urcit to, ktorej Zivotnej
sféry sa popisané predsavzatia tykali. M6Zzeme
konstatovat, Ze zistenia su konzistentné so
zisteniami inych autorov (Norcross, Ratzin
a Payne, 1989; Miller, Marlatt, 1998; Koestner,
et al, 2006), ktori takisto preukdzali, Ze
predsavzatia sa najcastejSie tykaju akademicke;j
sféry, osobného rastu, socialnej sféry, zdravia
a zivotospravy a plnenia uloh.

O,
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DETERMINANTY DODRZIAVANIA
PREDSAVZATI

Ako rozhodujice premenné predikujlce
Uspech v dodrzani predsavzatia uvadzaju
Norcross, Ratzin a Paynova (1989) pripravenost
na zmenu, tuzbu po zmene, zrucnosti
zabezpecujuce moznost zmenu uskutocnit,
podporu, resp. socialnu oporu a sebaucinnost.
Presvedcenie o vlastnej sebaucinnosti totiz
vedie ¢loveka k presvedceniu, Ze jeho zlyhanie
v dodrziavani predsavzati je vysledkom len
nedostato¢ného Usilia. Naopak, nizky pocit
sebaucinnosti vedie k presvedéeniu o vlastnej
neschopnosti (Bandura, 1995). Rovnako aj
presvedéenie o charaktere sebakontroly, t.].
¢i je jej mnoistvo limitované alebo nie, ma
vplyv na mnozstvo predsavzati, ktoré si jedinec
stanovuje (Mukhopadhyay, Johar, 2005).
Faktorom podmienujucim dodrziavanie
predsavzati sa venoval aj vyskumny projekt
Koestnera a kol. (2002), ktorych zamerom bolo
preukazat ulohu implementéacie zamerov (t.j.
vytvaraniaplanov, Ak nastanesituacia X, urobim
Y!I“ (Gollwitzer, 1999)) a sebakonkordancie
(t.j. toho, ¢i bolo predsavzatie vysledkom
vnutornej alebo vonkajSej motivacie jedinca
(Sheldon, Elliot, 1998)) v procese plnenia cielov
v podobe predsavzati. Vysledky tohto vyskumu
preukazali, Ze sebakonkordancia je velmi
dolezita pri zvazovani toho, ako bude jedinec

konat na ceste za splnenim predsavzatia, zatial

¢o implementacia zamerov je velmi doéleZita
v tej faze, ked sa jedinec uZ pripravuje na
konkrétne konanie, pripadne uz kona.

Prediktory dodrzZiavania predsavzati boli taktiez
skimané aj v tuzemskych podmienkach.
Ako sa ukdzalo, signifikantnym prediktorom
dodrZiavania predsavzati je sebakontrola
(Lovas, Copkova, 2012) podporujlca sledovanie
a plnenie dlhodobych cielov potlaéanim
nevhodnych tlakov spontdnne sa vyndarajucich
zvnutra, alebo vyvolanych  stimuldciou
z vonkajSieho prostredia (Baumeister, 2002,
2007). Sebahendikepovanie ako stratégia
vyuzivania Sirokého repertodru moznosti,
akymi je mozné obhdjit zlyhanie v dodrziavani
predsavzati vplyvom znevyhodnujucich

okolnosti, ktoré su produktom samotného
jedinca (Berglas, Jones, 1978), sa tiez ukdzala
ako vyznamny prediktor. Sklony k vyhladavaniu
externych pri¢in na zdévodnenie nedodrzania
predsavzatia, prip. vyskyt takychto
okolnosti, podla tychto vysledkov znizuju
pravdepodobnost pretrvavania usilia dodrzat
predsavzatie (Copkova, 2014). Popri tychto
dynamickych determinantoch spravania, sme
sa zamerali aj na osobnostnu stranku jedinca.
Svedomitost a neuroticizmus sa taktiez ukazali
ako vyznamné prediktory dodrziavania, resp.
porudovania predsavzati (Copkova, 2015), €o
koreSponduje s vysledkami Costu a Piedmonta
(2003), ktori zdoraznili ulohu svedomitosti
(resp. sebakontroly) a neuroticizmu pri
praci na vytyCenych cieloch v nepriaznivych
podmienkach, resp. za pritomnosti pokuseni.
Prokrastinacia sice vykazovala s dodrZiavanim
predsavzati negativny vztah (Lova$, Copkova,
2012), nepreukdzalo sa vsak, Ze by tendencia
odkladat plnenie povinnosti na neskor bola
signifikantnym  prediktorom  porusovania
predsavzati.

POSILNENIE PREDSAVZATI PRED VPLYVOM
POKUSENI

Ako uvdadzaju Millerovd a Marlatt (1998), na
to, aby bolo predsavzatie Uspesne splnené, je
nutné si vytvorit naozaj silny zavazok k snahe
uskutocnit zmenu. Nevyhnutné je taktieZ
monitorovat svoj postup. Cim viac je cely proces
dodrZiavania predsavzati kontrolovany, a ¢im
viacspatnejvazby sandmdostdva, tym je Uspech
pravdepodobnejsi. Takisto je velmi ucinné
vybavit sa takymi copingovymi stratégiami,
ktoré nam v pripade potreby pomézu vyrovnat
sasnatlakom pokuseni.Jednymznich je ajvyssie
spominané vytvorenie si implementacného
zameru (Koestner et al.,, 2002, Gollwitzer,
1999). Efektivne tieZz poOsobi neodkladanie
tvorby predsavzatia na poslednu chvilu, ¢im si
jedinec moze zabezpedit, Ze jeho predsavzatie
bude s vy3Sou pravdepodobnostou odrazat
tzv. SMART vzorec. Predsavzatie tak bude
spifiat podmienky $pecifickosti, meratelnosti,
dosiahnutelnosti, realizovatelnosti a casovej

®

vymedzenosti ciela (Rubin, 2002).

ZAVER

Napriek tomu, Ze pojem predsavzatie neznie
prilis vedecky, aj tento typ cielov si naSiel
svoje miesto v psychologickom vyskume. Ako
naznacuju viaceré Studie, to, ¢o je pre ludi
dolezité, to, kde si uvedomuju svoje nedostatky,
pripadne vidia potencidl na dalsi rozvoja nacom
su odhodlani pracovat, sa v podstate nemeni
ani v priebehu ¢asu, ani naprie¢ odliSnymi
kultdrami. Ako naznacuju historické pramene,
takisto aj zlyhdvanie v dodrzZiavani predsavzati
je konstantne problémom uz od Cias staroveku
a je neoddelitelnou sucastou stanovovania
predsavzati. Z uvedenych suvislosti vyplyva,
Zze dodrziavanie predsavzati si vyzaduje viac
ako len jednorazové vynaloZenie Usilia. Pre
vytvorenie spravnych navykov je nutné, aby
spravanie vyplyvajuce z predsavzatia, bolo
udrziavané po celé roky, pretoze len vtedy je
mozné, aby doslo k ozajstnej zmene v spravani
cloveka (Miller, 1998).

ABSTRACT

The goal of presented paper is the explanation
of the term resolution (New Year’s resolution)
in terms of social psychology. The results of
empirical studies aimed at antecedents of
resolution violation were presented. Finally,
some possibilities of strenghtening resolutions
against the temptations will were presented.

Key words: resolution, goal, self-control.
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BOL SOM ZLY

Jana SVECOVA

ABSTRAKT

V kazuistike predstavujeme pribeh 5-ro¢ného
chlapca Tomdsa so syndrémom CAN
a komplexnou vyvinovou traumou, ktory bol
opusteny biologickou matkou. Jeho tazkosti
sa prejavovali intenzivnym strachom, tzkostou
a neddverou najma vo vztahoch s dospelymi.
Tomas odmietal Zit so svojimi starymi rodi¢mi,
nemal vytvorenl bezpecnu vztahovu vazbu,
trpel poruchami spanku a enurézou. Tomasovi
bola vySe roka poskytovana individudlna
psychologicka starostlivost vyuZivajuca prvky
hrovej a expresivnej terapie. Primdrnym
cielom bolo vybudovanie bezpe¢ného emocne-
korektivneho vztahu s dietatom. Pocas
terapeutickej prace sa podarilo u Tomasa
redukovat strach, Gzkost a neddveru a nahradit
ich aktivitou, Zivostou a spontannostou
dietata. Tomas si vytvoril déverny vztah so
psychologickou, ktory sa stal zdkladom pre
vztahovl vazbu s nahradnymi pestunskymi
rodi¢mi.

Klfacové slova: CAN syndrom, komplexna

vyvinovd trauma, vztahova vézba,
terapia hrou, expresivna terapia.
uvob

Syndrém CAN (v anglosaskej literature Child
Abuse and Neglect) je skratkou pre syndrom
tyraného, zneuzivaného a zanedbavaného
dietata. Zahfna rdzne formy aktivneho aj
pasivneho ubliZzovania dietatu. Podla definicie
Rady Eurépy z roku 1992 (in: Dunovsky,
Dytrich, Matéjcek a kol., 1995) ide o ,,akékolvek
nendhodné, preventabilné, vedomé (pripadne
i nevedomé) konanie rodi¢a, vychovdavatela
alebo inej osoby voci dietatu, ktoré je v danej
spolo¢nosti  neprijatelné alebo odmietané,

a ktoré poskodzuje telesny, dusSevny
i spolodensky stav a vyvoj dietata, pripadne
spbsobuje jeho smrt.”

Medzi zakladné formy syndrému CAN patri
podla Dunovského, Dytricha, Matéj¢eka a kol.
(1995):

o fyzické tyranie,
a zanedbavanie,

e dusevné a citové tyranie, zneuzivanie
a zanedbavanie,

e sexualne zneuzZivanie,

e zvlastne formy  (Munchhausenov
syndrom by proxy, systémové tyranie,
organizované a ritudlne zneuzivanie).

Aktivne ubliZovanie alebo zanedbavanie
starostlivosti je pre dieta traumatickou
skdsenostou, ktora ma takmer vidy negativne
dosledky na jeho prezZivanie a spravanie.
Dieta straca zakladnu istotu a pocit bezpedia,
chyba mu pocit kontroly nad negativnymi
udalostami. UbliZovanie si vysvetluje tym, Ze
sa povazuje za ,zIé", preberad zodpovednost za
spravanie dospelého, trpi pocitmi viny. Moze
reagovat stiahnutim, strachom, uzkostou, ale
tieZ agresivne presadzovat svoje poziadavky
a kopirovat spravanie agresora (Pothe, 1999).
Nasilie na dietati vedie k:

e naruSenému vztahu k sebe (nizka
sebalcta, negativny sebaobraz),

e narusenému vztahu k druhym ludom
(nedovera, strach, chybajuice socialne
zrucnosti),

e externalizovanému alebo
internalizovanému sprdvaniu (spravanie
pachatela vs. obete),

e zmenam v  psychike (afektivne
a Uzkostné poruchy, poruchy spravania,
zmeny v osobnosti, posttraumaticka
stresova porucha, atd’.).

zneuzivanie

©®

Podla Potheho (1999) preziva dieta nasilie
zo strany rodica ako odmietnutie potvrdzujlce
jeho ,“necistotu“ a zbytocnost”. Tento
predpoklad ma negativny doésledok na
budovanie bezpecnej vztahovej vazby dietata,
t.j. priputania. Namiesto bezpecnej zakladne
a istoty si dieta vytvara neisty, vyhybavy,
ambivalentny, prip. dezorganizovany vzorec
spravania sa vo vztahoch (Hasto, 2005).
Traumu, ktord vytvara problém s priputanim,
oznacuje ATTACh (2012) ako vyvinovu alebo
komplexnu traumu. Sposobuje ju nielen nasilie
na dietati a zanedbavanie jeho Zivotnych
potrieb, ale tieZz nedostatok vrelych [udskych
interakcii v detstve, zaZivanie opakujuceho sa
alebo dlhotrvajuceho odluéenia od rodicoy,
pripadne strata rodiCov. Okrem oblasti
priputania ma komplexna vyvinovd trauma
negativne dosledky aj na telesné funkcie
dietata, emociondlnu regulaciu, disocidciu,
kontrolu sprdvania, pozndvanie a sebaobraz.

TEORETICKE VYMEDZENIE A STANOVENIE
CIELOV PRACE

\Y kazuistike popisujeme pracu
s traumatizovanym dietatom, 5-ro¢nym
Tomasom, ktory si zazil nielen fyzické
a psychické ublizovanie vo svojej biologickej
rodine, ale trpel aj stratou matky, ktora hov 4
rokoch opustila. Rozvinuli sa u neho zmiesané
poruchy spravania a emdcii, enuréza a poruchy
spanku. Cielom bolo pracovat s dietatom na
obnoveni pévodnych rodinnych vztahov.

Psychologickd praca s Tomasom bola zamerand
primarne na vybudovanie bezpecného
vztahu a sprostredkovanie korektivnej
emocnej skisenosti vo vztahu so psycholégom
v duchu Bowlbyho ndzoru, Ze bezpecnd vazba
posobi stabilizaéne na psychicky vyvoj (1988,
in: Hasto, 2005). Vyznam aspon jedného
dlhodobého pozitivneho vztahu v detstve alebo
v dospelosti ako protektivneho faktora pre
zvladanie stresorov zddraznuje aj Hasto (2005),
pricom mobze ist aj o vztah s terapeutom.
Podobny doéraz na blizky vztah v praci
s komplexne traumatizovanym dietatom kladie

organizacia ATTACh (2012), ktora okrem
terapeutickej starostlivosti hovori aj o tzv.
yterapeutickom rodicovstve”.

Okrem obnovenia dovery dietata bolo cielom
stretnuti posilnit Tomasov pozitivny sebaobraz
a sebavedomie, poméct mu regulovat vlastné
emécie a spracovat negativne zaZitky z jeho
biologickej rodiny. Psychologi¢ka vyuZivala
pri praci prvky hrovej a expresivnej terapie.

BIOGRAFICKA ANAMNEZA

Tomas sa narodil mladym, nezrelym rodic¢om,
ktori Zili talavym Zivotom. Ked mal tri roky,
rodicia sa rozviedli a Tomas ostal s matkou. Isté
obdobie byvali v azylovom zariadeni, potom
matka zaniesla Tomasa k jeho biologickému
otcovi a odiS$la na nezndme miesto. Tomas
svoju matku od toho ¢asu nevidel. U otca zostal
Tomas len par mesiacov, kedZe otec nemal
vytvorené podmienky pre starostlivost o dieta
a pediater vyslovil podozrenie na fyzické
nasilie voci TomaSovi. Tomdas sa nasledne
dostal do starostlivosti k starym rodi¢om
z matkinej strany, kde Zili aj jeho starsi nevlastni
surodenci. Vztahy medzi starymi rodi¢mi
a rodi¢mi boli konfliktné. Stari rodicia odmietali
najma Tomasovho otca a nechceli ho pustat
na ndavstevy. Obviflovali ho zo zanedbavania
starostlivosti a ubliZovania detom. Pri kazdom
stretnuti dochddzalo k ostrej vymene ndazorov
a konfliktu, ktorého svedkom boli aj deti.

Stari rodi¢ia ocakavali, ze so starostlivostou
o Tomasa nebude problém, aj ked chlapca
predtym videli len parkrat. U Tomasa sa vSak
zacalo vyskytovat no¢né pomocovanie, tazkosti
so zaspdvanim, strach, obavy. Bol v Ustrani,
odmietal sa hrat so svojimi sirodencami. Ak
od neho stari rodi¢ia nieco chceli, zatal sa
a neposluchal, na ¢o neboli zvyknuti. Preto
vyhladali pomoc pedopsychiatra. Po tom, ako sa
Tomas po hospitalizacii odmietol vratit k starym
rodicom, bol z rodiny na ¢as vynaty. Tomas bol
hospitalizovany na detskom psychiatrickom
oddeleni, kde mu diagnostikovali syndrom CAN.
Do psychologickej starostlivosti sa dostal prave
pocasobdobia, kedybolvynatyzpovodnejrodiny
organmi socidlno-pravnej ochrany dietata.
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CHARAKTERISTIKY PRACE S KLIENTOM
PRVE STRETNUTIE

Na prvé stretnutie doviedla Tomasa socialna
pracovnicka. Toma$ ostal stat zaseknuty
a vyplaseny na chodbe pred pracoviou
a odmietal odtial prejst do herne. Stal napato,
so spustenymi ale napatymi rukami, sklonenou
hlavou, bez o¢ného kontaktu. Nekomunikoval
slovami, len zapornym kyvanim hlavy. Bol utleho
vzrastu, maly, chudy, krehky patroény chlapéek.
Obcas sa rychlo pozrel na psychologicku,
vzapati odi sklonil dole, bol pozorovany strach
a obavy. Zdalo sa, Ze nepomdze pobadanie
a posmelovanie a Tomas ostane stat na chodbe.
Kontakt s Tomasom sa nakoniec podarilo
nadviazat prostrednictvom Skatule s hra¢kami,
kde boli kocky, postavicky, auticka, zvieratka
a pod. Prave zvieratkd Tomasa zaujali
natolko, Ze sa nechal vtiahnut do miestnosti,
sadol si na koberec a vytahoval zo Skatule
leoparda, tigra, medveda, psika. Zvieratka
dokazal pomenovat a spontdnne s nimi zacal
pohybovat, napodobriovat ich zvuky. Jeho
pocinanie sme v duchu principov terapie
hrou pozorovali a zaroven komentovali
a pomenovavali, co Tomasa viditelne posmelilo
v spontannejSom prejave. V jeho tvari sa po
chvili objavilo uvolnenie, Usmev a nadsSenie.
So zvieratkami zacal interagovat, pricom v jeho
hre sa objavili prvky agresie ale aj ochrany
a obrany. Maly psik bojoval proti silnému
medvedovi, leopardovi a tigrovi. Aj ked bol
psik maly a slabsi, nevzdaval sa a darilo sa mu
odrazat utoky silnejsich. Tomas v hre nevedome
demonstroval svoju vlastnu poziciu voci rodine
i svetu a samého seba predstavil v role malého,
ale vytrvalého psika. V redlnom Zivote sa
pozicia vytrvalého psika prepojila s Tomasovym
odmietavym postojom vocéi vlastnej rodine
a kontaktom s nimi, lebo ho podla jeho slov,
bili.

PODPORA POCITU BEZPECIA

Druhé stretnutie s Tomasom sa konalo kvoli
jeho chorobe aZz po mesiaci. Chlapec po6sobil
smelSie a pokojnejsie, nebal sa ist ani do
herne. Velmi zlahka a opatrne sa pustil do

exploracie prostredia a objavovania hraciek.
Zaujali ho hudobné nastroje, dreveny domcek
s postaviCkami, zvieratka, kuchynka. Pri kazdom
sa pristavil a chvilu sa hral. V neverbalnych
prejavoch vsak po6sobil strnulo, zamrznuto,
jeho spontannost bola zabrzdena. Aj preto
sme sa snazili navodzovat uvolnenud atmosféru,
komentovanim spravania podporovat Tomasa
v ¢innosti a jeho vlastnych navrhoch, oceriovat
ho.ZTomasovho smelSieho prejavu bolo zjavné,
Ze mu tento Styl komunikacie vyhovuje a tesi sa
individualnej pozornosti dospelého.

Popri hre sme sa Tomasa spytali na navstevu
v rodine starych rodicov, kde bol pocas prazdnin
so socialnou pracovnickou. Tomas otvorene
povedal, Ze sa na ndvsSteve so surodencami
nehral, Ze tam ma bicykel a auto, ale ist tam
nechce. Jednoznac¢ny odmietavy postoj vyjadril
aj voci dalSej navsteve, preto bol uisteny, Ze
s nim bude socialna pracovnicka a ta nedovoli,
aby mu niekto ublizil. Mapovali sme, ako si
Tomas spomina na svoju rodinu. Pomenoval
viaceré miesta, kde byval s matkou aj otcom.
Spontanne hovoril o tom, Ze si mama aj otec
vypili, Ze nanho ,neboli dobri“. O starych
rodicoch spomenul, Ze mu ublizili a bili ho, lebo
bol ,zly”.

Niekolko naslednych stretnuti s Tomasom malo
podobny hrovo — dialogicky charakter. Snazili
sme sa vybudovat s Tomasom vztah, v ktorom
sa bude citit bezpetne, prijimajico a zaZije
si korektivne emoc¢nu skusenost s dospelym.
Podporovali sme ho vo volnej hre, stopovali
a komentovali jeho spravanie, reflektovali jeho
pocity. Pri zrkadleni sme zvyraznovali prejavy
chlapca s cielom podporit jeho spontannost.
Uistovali sme Tomasa v tom, Zze mdze ddverovat
nam i socialnej pracovnicke, snazili sa upokojit
ho. Tomas postupne zacinal prejavovat
iniciativu, vyberat si hracky, spominat
surodencov. Bol menej ustrachany, napriek
tomu v jeho neverbalnom prejave ostavalo
napatie a chybala mu prirodzena Zivost dietata.

BUDOVANIE POZITIVNEHO
SEBAOBRAZU
V Tomasovej hre sa pocas stretnuti opakovane

O,

objavovala hra silnych a slabych zvieratiek,
ktoré spolu bojovali a lovili mdso. Podobny
charakter mala hra s vojacikmi. Tomas
v demonstracii ich bojov uvolfioval vlastné
vnutorné napatie, ktoré pocitoval v suvislosti
s rodinou. Bolo mozné sledovat, ze aktivizaciou
dietata sa Tomas prestva do smel3ej a silnejsej
pozicie, s ktorou sa tuzi stotoznit. V hre
si postupne vyberal Uulohu najsilnejSieho
a najodvainejSieho zvierata, s ktorym sa
aktivne pohyboval. Popri hre inklinoval
k pribehom o dinosauroch a Levom kralovi,
kde sa symbolicky stotozrioval s najmocnejsim
a najsilnejSim  hrdinom, ktory vsetkych
premézZe. Tuto aktivnejsiu a silnejSiu poziciu
sme u Tomasa podporovali, nakolko sa zacala
premietat aj do jeho beiného Zivota. Tomas
zacal otvorenejsie komunikovat s vrstovnikmi
i dospelymi, hovorit o svojich napadoch
a potrebach. Po6sobil veselSie, uvolnenejsie,
v spravani sa objavovala predzvest jeho sily
a odporu napriek tomu, Ze zatial dospelého
vo vsetkom akceptoval. Pustal sa do skusania
réznych novych hier a aktivit, ktoré sa stali
zdrojom pre podporu jeho pozitivneho
sebaobrazu a sebavedomia. Sam bol na
seba hrdy, ked sa mu podarilo nieCo nové
postavit, nakreslit, vymodelovat ¢i vyriesit.

ODSMUTENIE MATKY

Pri praci s TomdSom sme casto vyuZivali
pracu s emocnou kockou, kde sa chlapec na
réznych vyrazoch tvare udil rozoznat emdcie,
identifikovat ich u seba i druhych a pomenovat
udalosti, ktoré im predchadzali. Emocna
kocka pomohla otvorit dvere k Tomasovmu
vnutornému prezivaniu. V obdobi, ked' sa citil
na sedeniach bezpecnejsie, zacal pri praci
s emocnou kockou castejSie spominat svoju
matku, ktord ho opustila a s ktorou sa tuzil
stretnut. Matku spdjal s pocitom Stastia, ale aj
smutku (chybala mu; kym na starych rodi¢ov
sa hneval a vytrvalo ich odmietal). Pri téme
matky sme ostali vidy, ked sa k nej Tomas
vratil. Podporovali sme ho v tom, aby rozpraval
0 svojich pozitivnych spomienkach na matku,
nakolko predstavovali pre dieta doleZity emocny

zdroj. Napriek opusteniu sa Tomas citil
matkou prijimany, pretoZze ,maminka

ma nebila, aj ked bola nahnevana“. Zaroven
nerozumel tomu, pre¢o mama odisla a pomaly
zacal uvolfiovat a pustat smutok, ktory bol
s matkou spojeny. Spominal, ako ,,za maminkou
vecer place”. Pomerne silna smutkova reakcia
sa odohrala na jednom zo sedeni, ked Tom3as
priSiel uz rozlUtosteny, smutny a za matkou
silno plakal. Tomdsa sme nechali emdéciu volne
odzniet, uvolnit, podporilisme ho. Vysvetlilisme
mu konanie matky ako jej rozhodnutie, ktorého
pric¢inou nebolo Tomasove spravanie. Nechceli
sme, aby sa Tomas citil vinny za matkin odchod
a opustenie, pretoze jeho ¢astym vysvetlenim
nevhodného spravania dospelych bolo: ,Bol
som zIly.” Na zaver sedenia Tomas nakreslil pre
matku obrazok, ktory jej chcel poslat.

Tomas sa esSte vracal k téme matky, ale viac
unho zacdali dominovat otazky ohladom
surodencov a starych rodi¢ov. Postupne si
dovolil prejavit hnev na deda a babku za to, Ze
ho ,,bili a boli nantho zIi“, aj ked' spociatku hnev
popieral. Pytal sa, preco sa k nemu stari rodicia
takto spravaju a vyjadril svoju tuzbu, aby boli
ini. Stdle vSak vytrvalo odmietal ndvrat k nim.

KONTAKT S BIOLOGICKOU RODINOU

Popri psychologickej starostlivosti o Tomasa,
prebiehali  asistované navstevy dietata
u starych rodiéov za ucasti socialnych
pracovnikov. Ich ciefom bolo podporit vztah
Tomasa k starym rodicom a nevlastnym
surodencom, aby sa mohol vratit do svojej
rodiny. Tomas$ spociatku ndvstevy celkom
odmietal, ale za podpory a uistenia, Ze v rodine
neostane, suhlasil s tym, aby sa Siel pohrat so
surodencami. Jeho kontakty boli v Uvode velmi
ustrachané a opatrné, podobne ako sedenia
so psychologic¢kou. Postupne sa ale uvolfioval
a dokazal sa so surodencami hrat, dokonca sa
k nim na ndvStevu sam pytal. V kontakte so
starymi rodi¢mi vSak stale ostaval ustrachany,
zamrznuty, kedykolvek ho oslovili alebo sa
pokusali o interakciu. Napriek tomu, Ze bolo
starym rodiCom poskytnuté poradenstvo
a spravanie Tomasa im bolo vysvetlené,
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nedokazali ho prijat s jeho prejavmi. Otvorene
vyjadrili, Ze ,,takéhoto” ho nechcu a ,Zivot stravi
v Ustave, lebo takéhoto ho nebude nikto chciet”.
Tomas ich nastavenie citil a sdm si vybral iné,
prijimajuce prostredie.

PRIPRAVA NA PESTUNSKU STAROSTLIVOST
KedZe ndvrat do biologickej rodiny odmietal
Tomas i stari rodicia, v rdmci nasich stretnuti
zaCala priprava na pestunsku starostlivost.
Informacia o tom, Ze by mohol Tomas
smerovat do novej pestunskej rodiny sa uriho
stretla s reakciou hnevu, ktora prekryla jeho
strach, typicky pre opustené deti a obete
nasilia. Tomdas prezentoval, Ze mu je dobre
v zariadeni, kde bol umiestneny, napriek tomu,
Ze zamestnanci unho pozorovali Ziarlivé reakcie
voci inym klientom, ktorych chodili navstevovat
rodiny. Zacal sa hnevat na to, Ze nebol dlho na
navsteve u svojich surodencov, nevidel svoju
mamu a otca. V materskej Skole pozorovali
jeho zmenené spravanie, kedy sa dostaval
do konfliktu s detmi, nerespektoval ucitelky
a chcel si odniest domov hracky. Tomasovo
negativne nastavenie sa pretavilo aj do vztahu
so psychologickou, kde mal potrebu rebelovat
a skusat hranice. Pokusal sa ostat na sedeni
dihsie, zobrat si domov hracky z herne. Ked
mu to nebolo dovolené, jedného dia presiel az
do afektu, kedy zurivo buchal do boxovacieho
vreca, roztrhal niekolko papierovych obrazkov
a chcel hadzat hracky. Sprevadzal to slovami:
,Ja som zly! Budem robit zle!”“ Jeho hnev sme
najskér reflektovali a nechali ho ventilovat
s tym, Ze sa upokoji. Ked to nepomohlo, vyviedli
sme ho z herne nasilu s tym, Ze vidime jeho
hnev, ale nemdzZeme mu dovolit ni¢it veci.

Tomas si hnev stotozrioval s tym, Ze je ,zly“
podobne, ako ho naudili v rodine. Na sedeniach
sme jeho hnev akceptovali, ale bola stanovend
hranica, za ktori nemdze ist. Mohol buchat do
vreca, do lopty, trhat papier, hadzat lopticky,
ale nemobhol nicit hracky a ubliZovat. Jasne bolo
pomenované, Ze on ,nie je zly“ a na prikladoch
zo zivota mu bol vysvetleny rozdiel medzi
,zlym“a ,nahnevanym® Tomas sa este velakrat
na sedeniach hneval, ale po upozorneni uz

nikdy nezasiel do krajnosti.

Tomasovi bolo vysvetlené, Ze sa mo6ze hnevat
aj vtedy, ked' ma strach, a je normdlne, Ze sa
boji novej rodiny, ked ju nepoznd. Aby sme
redukovali jeho strach, vyuzili sme pri praci
pribeh chlapca, ktory bol adoptovany. Spolo¢ne
s TomaSom sme ho Citali, opisovali obrazky
a rozpravali sa o tom, €o sa chlapcovi v pribehu
prihodilo. Zarovern sme TomaSovi ponukli
pribehy inych deti, ktoré sam poznal a vedel,
Ze isli do nahradnej rodiny. V jednom takomto
rozhovore Tomas povedal: ,k Jurkovmu ujovi
atete by somisiel...”. Pre Tomdasa bola ndhradna
rodina prilis abstraktny pojem a v rozhovoroch
pripustil svoj strach a obavy z toho, aki rodicia
budu, ¢i budud na neho dobri. Jeho odmietanie
sa velmi rychlo zmenilo po prvom stretnuti
s buducimi pestinskymi rodi¢mi, ktori dokazali
Tomasa zaujat a prijat. Napriek tomu, Ze
v prvotnom obdobi ,testoval” najma pestunku,
velmi sa do rodiny tesil.

VYSLEDKY PRACE

Na jedno z poslednych stretnuti po cca roku
prace, prisiel Tomas do herne a ostal stat vstrede
pri boxovacom vreci so sklonenou hlavou.
Zamrzol, nasadil smutny vyraz, ni¢ nim nepohlo.
Ked sme reflektovali jeho postoj a podporili ho,
zdalo sa, Ze sa v nom cosi odohrava. Po chvili
zacal buchat do boxovacieho vreca a povedal:
,Teta, mali ste vo vSetkom pravdu....” ,,A v éom
som mala pravdu, Tomdasko?“ Tomas odvetil:
,Ze je to dobrd rodina. A ja som sa na zaciatku
tak bal...”

Tomas odisiel byvat ku svojej novej pestunskej
rodine, kde sa mu zacalo darit. Prvotny ciel —
pracovat s Tomasom na obnoveni rodinnych
vztahov — sa nepodarilo zrealizovat v jeho
biologickej rodine, ale v nahradnej rodine. Aj
vdaka sedeniam sa u Tomasa obnovila dévera
k dospelym ludom natolko, Ze bol po case
schopny a ochotny vytvorit si vztah s novymi
rodicmi. U Tomasa sa redukovali neddbvera,
Uzkost a strach, ktoré boli v dvodnych
fazach dominantné. Napomohli tomu hrové
a expresivne prvky pocas prace s dietatom,

ktoré posilfiovali jeho aktivitu, iniciativu
a spontanny prejav. Tomas sa naucil hovorit
o svojom prezivani, vyslovit svoje poZiadavky,
nazor a zacal viac verit sam sebe. Naudil sa, Ze
je ,,dobry“ a hodny lasky. Odrazilo sa to tiez
v jeho celkovom zdravotnom stave, kedy unho
ustupila chorobnost a enuréza.

Pocas prace s Tomasom sa ukdzalo, Ze dobre
reaguje na pozitivne posilfiovanie a ocenenie.
Osvedcila sa priama a citlivd komunikacia
s dietatom a pravdivé informovanie
o udalostiach, ktoré sa ho priamo dotykali
— navstevy biologickej rodiny, priprava na
nahradnurodinnustarostlivostapod. Pozorovali
sme, Ze dieta reaguje odporom a hnevom
pri zamerani sa na jeho zlyhania, preto bolo
potrebné osetrovat konfliktné momenty velmi
citlivo a s reSpektom vodi preZivaniu dietata.

ZAVER

V kazuistike Tomasa sme predstavili pribeh
chlapca so syndréomom CAN, vyvinovou
traumou a neistou vztahovou vazbou. Dietatu
bola vySe roka poskytovana individualna
psychologicka starostlivost a sprevadzanie,
pocas ktorej psychologi¢ka vyuZivala najma
prvky hrovej a expresivnej terapie. Dominantné
bolo zameranie sa na budovanie doéverného
vztahu s dietatom, ¢o sa ukdazalo pri praci
s Tomasom ako klucové. Z pozicie uzkostného,
nedovercivého a ustrdchaného dietata sa
posunul do aktivnejsej polohy. Dokdazal nielen
povedat svoj nazor, bol veselsi a spontannejsi,
ale dovolil si aj rebelovat a vyjadrit hnev.
Zaroven bol Tomas vdaka korektivne-emocnej
skusenosti schopny vytvorit si vztahovi vazbu
s nahradnymi rodié¢mi a uverit aj vdaka tomu,
Ze ma svoju hodnotu.

ABSTRACT

In this case study we present the story of
Thomas, a 5-years old boy with CAN syndrome
and complex developmental trauma, who
was abandoned by his biological mother. His
difficulties were manifested as intense fear,
anxiety and mistrust, especially in relationship

to adults. Thomas has refused to live

with his grandparents, he lacked secure
attachment and suffered from enuresis
and nightmares. Thomas was undergoing
individual psychological treatment based on
play and expressive therapy for over one year.
A primary aim of the treatment was to create
a secure emotionally—corrective relationship
with the child. During the therapeutic process
Thomas succeeded in reducing his fear,
anxiety and mistrust and replaced them with
activity, liveliness and spontaneity. Moreover,
Thomas managed to create a confidential
relationship with psychologist that was a basis
for attachment to his foster parents.

Key words: CAN syndrome, complex
developmental trauma, attachment, play
therapy, expressive therapy.
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PROF. DR. ROBERT ENRIGHT, PHD.

CAN WE RECOGNISE A COMPETENT
PSYCHOLOGIST?

It seems to me that a competent psychologist
first is patient and kind with clients. A second
feature is that such a psychologist does not in-
sist on one and only one approach with those
clients, but instead allows the client to partici-
pate in the therapeutic process by agreeing to
the kind of therapy that will be implemented.
Athird feature is this: The psychologist needs to
know what his or her therapeutic approach can
and cannot accomplish. For example, a thera-
pist who uses a behavioural approach is not
likely to aid in the growth of the moral virtues
in the client. Behaviourist approaches are in-
herently materialistic, for example, and so they
disavow, at least in a philosophical sense, the
idea of free will. In other words, the underlying

philosophical assumption of such an approach
is that we are products of how we have been
treated, the reinforcements and punishments
we have received, and the models which have
influenced us. It seems to me that a compe-
tent psychologist has considered these kinds
of philosophical implications of treatment with
any of his or her chosen models of humanity.
in all of the ancient literature | have studied.
The second book that has greatly influenced
my thinking and my approach to psychotherapy
is Aristotle’s Nicomachean Ethics. In this book,
which seems to be based on his lecture notes
to his college students in the Lyceum, he lays
out a model of how we should think about the
moral virtues such as justice and courage. For-
giveness as part of his discussion of magnanim-
ity has all of the features of a moral virtue (in

that it concerns goodness toward others, can
be learned through practice, seems to have
universal features across cultures, and can lead
to happiness).

IS THERE ANY PARTICULAR REASON WHY
DID YOU FOCUS YOUR ATTENTION ON
STUDYING THE MORAL DEVELOPMENT OF
FORGIVENESS?

| began to study forgiveness, in 1985, as a tran-
sition in my thinking away from an exclusive fo-
cus on justice. Three decades ago, the dominant
theme for researching moral questions, when
| was in graduate school and when | was early
in my career as a professor, was how children
and adolescents develop a sense of justice. It
seemed to me that all of the research on justice
was not hitting the target in terms of helping
people to become healthier in their lives. | was
seeing that so many people have been emo-
tionally devastated by others’ injustice and yet
justice itself as a response to injustice does not
take away the abiding sense of anger that so
many people have once they have been treat-
ed cruelly by others. What kind of moral virtue,
when practiced consistently, can rid a person
of this kind of toxic anger which leads to dis-
content, unhappiness, and in some cases, ru-
ined lives? It seemed to me, in 1985, that the
practice of forgiveness might be a factor in rid-
ding a person of the kind of anger that can eat
away at happiness. With that thought, | began
to study the psychology of forgiveness, which
now has grown into its own separate field of
study in the therapeutic sciences, in education,
developmental and social psychology, and now
is even making its way into law and medicine.

WHAT DO YOU CONSIDER TO BE THE

MOST CHALLENGING ON THE PROCESS OF
FORGIVENESS?

There are two large challenges for people who
want to engage in Forgiveness Therapy. The
first is understanding what forgiveness is and
what it is not. Many people think that to forgive
is to “move on” when they are treated badly,
or others think that to forgive is to simply ac-
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cept an apology. Forgiveness, as a moral
virtue, is a response of goodness toward
those who have not been good to you. Forgive-
ness cannot just be “moving on” because one
can move on with hatred in the heart, which of
course is not a moral virtue. One can accept an
apology and remain angry and even condemn-
ing of the one who apologised. When someone
forgives another, the forgiver strives to see the
inherent (built-in) worth of the offending per-
son, not because of what was done, but in spite
of this. To forgive is not to excuse because, in
forgiveness, the forgiver sees that what hap-
pened was unfair, is unfair, and always will be
unfair. To forgive is not necessarily to reconcile
because reconciliation is not a moral virtue, but
a negotiation strategy of two or more people
coming together again in mutual trust. Forgive-
ness, in contrast, as a moral virtue, starts with
a sense of goodness within a person and then
flows out to others for their good. Finally, to
forgive does not mean that the person gives up
the quest for justice. Aristotle instructs us that
we should not practice any of the virtues in iso-
lation of the others. When a person forgives,
then he or she should ask something about the
one who is being unfair. Forgive and seek jus-
tice.

The second most difficult challenge for people
who choose to forgive is simply starting the for-
giveness process. This can cause some fear: Can
| accomplish this? What will be involved? Will
| have to endure the emotional pain if | start
the forgiveness process? Starting anything new
can be a challenge-moving to a new city, start-
ing a college degree, getting married. Forgive-
ness is no different. It takes courage to open
the door to forgiveness and walk through it.

ARE YOU AWARE OF ANY DIFFERENCES

IN FORGIVING AMONG DIFFERENT
CULTURES?

As a moral virtue, forgiveness has universal
aspects to it. When anyone anywhere in the
world practices forgiveness it is in the context
of being treated unfairly and there is an offer of
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goodness toward the one who was unfair. Yet,
even though there is an essence to forgiveness,
we do find cultural differences. For example,
we have found that in some Asian countries,
an apology prior to forgiving is important, more
important than what we see in the United
States, for example. Even when we see cultural
differences, these are not so strong as to lead to
a completely different understanding of what
forgiveness is.

DO YOU CONSIDER ANYTHING TO BE
IMPOSSIBLE TO FORGIVE?

Some people find it profoundly difficult (what
they might say is impossible) to forgive others
for certain grave injustices, such as the murder
of a child. Yet, there are people who would for-
give and have forgiven this. Some people would
not forgive others for genocide. Yet, there are
people who would forgive and have forgiven
even this. | have come to the conclusion that
there is no human atrocity that bars a person
from being forgiven. There are, however, peo-
ple who will not forgive others for certain injus-
tices and that is their choice.

WHAT IS THE MOST POWERFUL EFFECT

OF FORGIVING? IN OTHER WORDS, WHY
SHOULD WE FORGIVE?

There are at least four reasons for forgiving, all
of which are powerful: 1) Forgiveness, as a mor-
al virtue, is good in and of itself. Even if there
are no favourable outcomes upon forgiving, it is
worth the effort because it is good; 2) Forgive-
ness can cure the debilitating effects of deep,
on-going anger and so it is a very powerful way
to restore one’s life to emotional health. Over
time, this kind of deep, on-going anger can rob
us of our joy and of our well-being. Forgiveness
can reverse this; 3) Forgiveness can be a first
step in helping the one who acted badly to un-
derstand the gravity of his or her offense. In
other words, a person’s act of forgiving can help
restore the offender’s moral qualities and help
him or her to change and to grow as a person;
and 4) Forgiveness can be a first step toward
full reconciliation. The world is full of discord

and division. Forgiveness can reverse this. Of
course, to forgive is not to open a door to au-
tomatic reconciliation, but forgiveness can be
that first step to make reconciliation possible.

RECENTLY, YOU JUST CAME BACK TO THE
UNIVERSITY OF WISCONSIN-MADISON
FROM YOUR INTERNATIONAL TRAVELS

OF FORGIVENESS EDUCATION AROUND
THE WORLD. CAN YOU TELL US SOME
NEWS FROM YOUR TRAVELS? WHAT WAS
THE MOST CHALLENGING AND MOST
REWARDING ABOUT YOUR EXPERIENCE?
WHICH OF THE COUNTRIES YOU VISITED
NEED FORGIVENESS THE MOST?

The travels were filled with joy and with unex-
pected doors that opened. We were able to do
a two-day workshop in Belfast, Northern Ire-
land for teachers in the integrated sector of ed-
ucation. Catholic and Protestant students usu-
ally do not attend together the same schools in
Northern Ireland and in fact they can lead very
segregated lives. The integrated schools bring
both the Irish Catholic and the British Protes-
tant students together while attempting to pre-
serve each culture and faith. Twelve different
schools were represented at the workshop. In
Athens and Thessaloniki, Greece, Dr. Peli Galiti
arranged for meeting with kindergarten and
seventh-grade teachers, who have begun to
teach forgiveness education to their students
and this instruction is progressing very well. We
do not use the same kinds of stories in Greece
as we do in the United States and Belfast. In-
stead, we draw from Greek culture with Ae-
sop’s Fables, for example, and other stories from
Greek heritage. In Jerusalem, | was surprised to
be asked by peace workers there to supervise
a conference, which we are calling (at least for
now) the Jerusalem and Jericho Conference on
Forgiveness for Peace, which we hope to hold
in July 2017. Part of this conference will be to
explore the meaning of two little words, “to
forgive,” and how the meaning is similar across
Judaism, Christianity, and Islam. The common
understanding across these three monotheistic
faiths could be the basis for common coopera-
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tion despite considerable theological differenc-
es and a history of conflict in that region of the
world. Further, our International Forgiveness
Institute (www.internationalforgiveness.com)
will be helping to incorporate forgiveness edu-
cation in the Latin Patriarchate school system,
which consists of 20 schools and over 10,000
students in the Jerusalem and West Bank areas.
They have had a presence in that world region
for about 1,000 years. Finally, we opened up
forgiveness in a school system in Manila, the
Philippines. So, the around-the world travel
was a success, but not yet complete. To be
more complete, we need to start forgiveness
education in the schools of Slovakia under the
careful guidance of Lucia Martincekova, who
is currently a visiting scholar at the University
of Wisconsin-Madison. We are ready to team
up with her on this as soon as we can. Which
country needs forgiveness the most? | am not
running away from the question when | answer
this way: They all need forgiveness education.
Why do | say that? It is because all people in
all lands experience injustice and so all children
and adolescents need to learn how to forgive
so that, as adults, they are better equipped to
face these challenges, to overcome them, and
to live free of division and discord.

WHEN WE SAY “SLOVAKIA”, ARE THERE
ANY ASSOCIATIONS, WHICH COME UP

IN YOUR MIND? HAVE YOU EVER BEEN
THERE? DO YOU KNOW ANY SLOVAK
PSYCHOLOGISTS, PSYCHOTHERAPISTS, OR
RESEARCHERS?

When | hear the word “Slovakia” | think of two
things: a beautiful, mountainous country and
people who have suffered from historical events
beyond their control. | see resilient people and
| admire that. | have not been to Slovakia, but
| am ready to visit with the message of Forgive-
ness Therapy and Forgiveness Education. Yes,
| know Dr. Pavel Kotoucek, who is a Slovakian
physician in London. He and | and a team of
researchers are currently attempting a bold re-
search study in which we will be trying to help
people with what is known as “smouldering”

multiple myeloma, a blood disorder as-
sociated with immune system functioning.
Pavel has hypothesised that Forgiveness Ther-
apy will bolster the immune system in patients
who have suffered grave injustices. This For-
giveness Therapy may so aid the immune sys-
tem that it gives the patients a chance to fight
this disease. | am excited about this hypothesis
and the implications for health.

WHAT WOULD YOU WISH TO OUR

READERS? (THIS ANSWER WILL BE USED AS
AN EDITORIAL TO OUR JOURNAL.)

Forgiveness Therapy is a scientifically-support-
ed way of reducing and even curing unhealthy,
toxic anger that can invade a person and de-
stroy health and relationships. Psychiatry and
clinical psychology are beginning to awaken to
this insight about toxic anger: When profound-
ly angry for long periods of time, a person can
begin to develop clinical levels of anxiety and
depression. So often, when a patient or client
asks for help with anxiety or depression, the
strategy is to focus on these two themes (of
anxiety or depression) as primary to patient
care. In other words, anxiety and depression
are not seen as symptoms that have developed
as a result of the on-going toxic anger borne
out of unjust treatment by others. Of course,
not every anxiety and depression is caused by
unjust treatment, but much of it is and this is
too often missed. Forgiveness Therapy, in con-
trast, sees anxiety and depression as symp-
toms, not as primary problems, particularly
when the client has been mistreated by others.
Forgiveness Therapy has the client focus on
the injustices that he or she had experienced,
with an emphasis on forgiving the people who
have perpetrated those injustices, which then
reduces the on-going toxic anger. Such an ap-
proach tends to reduce or even eliminate these
secondary symptoms of anxiety and depression
and can give the client or patient the energy
and strength to find a solution to the injustice
that has so complicated his or her life. And For-
giveness Education as a way to equip younger
people with the tools for overcoming injus-
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tices as adults has been completely missed by
educational systems around the world, which
| consider to be a tragedy in need of rethinking.
Forgiveness is a human response to injustice
and needs to be in individual hearts, in families,
in schools, in workplaces, and in communities if
we are to thrive in our humanity. It is time that
our societies now recognise this.

AUTOR:

Bc. Nika SABLATUROVA,
Katedra psychodgie, FF KU v RuzZomberku,
e-mail: sablaturova@sasap.sk

Mgr. Lucia MARTINCEKOVA,
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CO ROBIT, KED CHCEM ZIT SVOJ ZI-
VOT AKO ZMYSLUPLNY?
(HODNOTOVA ORIENTACIA A ZMYS-

LUPLNOST ZIVOTA)

Barbora HOLIKOVA & Michaela PTAKOVA

Na pocitovanie zmysluplnosti Zivota potrebuje
¢lovek zahrnut do svojho Zivota Sirsie spektrum
roznych pre neho vyznamnych o0sob, veci
a podnetov. Rodina tu ma vyznamné miesto,
ktorej prinos je moiné vnimat v tazkom,
ale aj prijemnom obdobi. No rodina nie je
jedinou potrebnou sucastou Zivota, a preto
svoju pozornost venuje praci, kamaratom,
zveladovanim materidlnych statkov (napr.
dom, auto a pod.), zdlubam, studiu a nemene;j
doélezitému zdraviu. To, komu alebo comu dava
prvoradé miesto, zavisiodhodnotovejorientacie
Cloveka. DolezZité je vSak dodat, Ze prave to,
ako si svoj zivot usporiada, a Ci venuje cas aj
tejto otazke, ovplyvni jeho prezivanie osobnej
spokojnosti. Ciefom prispevku je venovat
priestor vymedzeniu pojmov ako je hodnotova
orientacia s dérazom na zmysluplnost Zivota,
¢im vytvorime priestor pre citatelov, aby sa
mohli sami zamysliet akd je ich hodnotova
orientacia a ich osobna spokojnost s nou.
Clanok rovnako ponuka informécie o tom, ako
a z akého dévodu ma vyznam vymedzit si, ktoré
hodnoty su pre ¢loveka najdolezitejSie, a ktoré
vyvinové obdobie je v kontexte tejto témy
problematickym.

HODNOTOVA ORIENTACIA CLOVEKA A ZMYSEL
Z2IVOTA

S pojmom hodnota sa v spolo¢nosti stretdvame
velmi casto, kde je tento pojem skloriovany
vroznychpodobachakohodnotazivota,hodnota
penazi, hodnota pody atd. ,Hodnoty ndm

urcuju urcitu kvalitu funkcie, ktord je merana
a zistovana adekvatnou normou” (Vaross, 1969,
s. 224). Z toho vyplyva, Ze hodnotu mézeme
definovat ako interdisciplindrny pojem, ktory
je pouzivany v réznych vedach ako vo filozofii,
socioldgii, psycholdgii, no tiez v ekondmii.
Neskor, prostrednictvom teoretického
poznania, empirickych Studii a terapeutickej
praxe, sa Vv psycholdgii zacalo venovat
problematike hodno6t viac pozornosti (napr.
Maslow, 1973; Rokearch, 1973; Bihlerova,
1974; Frankl 1970, 1975,1984; Grac, 1979;
Rulla 1986; Lukasovd, 1986, 1998; Popielski,
1987; a dalsi).

Hodnoty maju velky vplyv na osobnu
spokojnost ¢loveka so svojim Zivotom. Rovnako
aj Kléovanska (2005) poukazuje na formacnu
Ulohu hodnét v procese rozvoja osobnosti
Cloveka. Prave skusenost a zastUpenie
istych hodnét v Zivote mbéze priniest osobnu
spokojnost. Takto ovela [lahSie dokaze
regulovat Uspechy ¢i nelspechy, s ktorymi sa
pri budovani rodiny, priatelstva, prace a inych,
pre ¢loveka délezitych komponentoy, stretdva.
Tu mozeme nadviazat na Maslowa (2000), ktory
povazuje hodnoty za instinktivhu pripravenost
¢loveka pre vyvin vlastnych potencidlov. Do
svojej koncepcie prinasa dva druhy potrieb:
zakladné alebo deficientné potreby (D -
hodnoty; D — deficit) vyrastaju z nejakého
nedostatku, deficitu, ktory treba doplnit, aby
organizmus mohol fungovat. Tieto ,diery”
musia byt naplnené za G¢elom udrzania zdravia

a zaraduje k nim najma fyziologické potreby,
potreby bezpecia, spolupatricnosti a Iasky,
ako aj potrebu ocenenia. Oproti nim rastové
potreby (B - hodnoty —hodnoty bytia; B—being)
vyrastaju z tendencie realizovat sa, naplnit svoje
moznosti k sebaaktualizacii. Clovek, ktory sa
chce zdravo vyvijat, musi mat naplnené najprv
deficientné potreby a v pripade, Ze ich naplnené
ma, zacinaju sa ozyvat rastové potreby.
Zakladnym zdrojom hodnot jednotlivca je vhlad
do vlastného vnutra. Specifickost Maslowa
spociva v dosahovani konec¢ného ciela, ktorym
je sebaaktualizacia.

PRiNOS VACSIEHO POCTU HODNOT PRE CLOVEKA
Pre dosiahnutie pocitu spokojnosti nie je dobré
uplatiiovat len jeden typ hodnot, ale skor dat
priestor pre SirSie spektrum, ktoré by ndm
sltZilo ako kompenzacia pri nedspechu alebo
strate jednej Ci viacerych z nich. Frankl (2006)
tvrdi, Ze clovek moze v rbéznych situacidch
naplriat iné hodnoty. V situdcii, ked' ma potrebu
tvorit nech naplifia tvorivé hodnoty, v inej chvili
zas nech zaziva vynimoéné chvile a naplfia svoj
Zivot zazitkovymi hodnotami. V inych situaciach
uplatiuje postojové hodnoty. Uplatfiovanie
jednotlivych hodné6t zavisi od toho, v akej
situacii sa nachddza a ktord sa pre neho stava
vyzvou.

Vagnerova (2005) poukazuje na nevyhnutnost
tvorby hodnotovej orientacie u adolescentoy,
ktorych problémom nebyva nedostatok hodnot,
ale skor ich mnoiZstvo a hlavne neujasnenost
preferencii. Pre Cloveka je doblezita stabilita
a s tym suvisiace aj spolahlivé hodnoty, ktoré
by mu poskytli pocit bezpecia. Preto nie je
doleZité len naplfiat v Zivote velké mnozstvo
hodno6t, ktoré maju pre nds kompenzacnu
funkciu, ale tiez utriedit si tieto hodnoty tak,
aby sme sa dokazali lahsie rozhodnut, a tym
predist moznym dilemam.

Dédova (2010, s. 52) uvadza tri opisy hodnot,
ktoré prinasaju c¢loveku zmysel Zivota. Sem
mozZeme zaradit hodnoty, ktoré davaju
existencii vyznam. Dochadza k tomu rozlicnym
sposobom: pomocou interioracie, ucenia,
zaangazovania a podobnych ¢innosti. Hodnoty

maju  charakter utvarania zmyslu.
Dalej mame hodnoty, ktoré nemaju silu
rozhodovat o ludskej existencii, neprinasaju
automatickd vyhodu vyplyvajucu z kontaktu
s hodnotami. AvSak su cestou k objavovaniu,
realizovaniu a upevnovaniu zmyslu. A nakoniec
hodnoty spoluvytvaraju lfudskd existenciu.
Hodnoty su pre [ludskd existenciu tymi
kvalitami, ktoré nieco ponukaju, do niecoho sa
angazuju, k nieComu maju vztah, na nieco sa
orientuju.”

Zaujimalo nds, Ci sa v priebehu Zivota meni
hodnotova orientdcia? Na otazky nam v tomto
¢lanku odpoveda PaedDr. Petra Lajéiakova, PhD.,
veduca katedry psycholégie v Ruzomberku,
ktora sa otdzke zmysluplnosti a hodnotove;j
orientacie adolescentov venuje uz dlhsi ¢as.
Hodnotova orientacia je relativne konzistentna,
¢o je podmienené tym, Ze tvorba a prestavba
hodnotového systému prebieha na zdaklade
opakovanych skusenosti a relativne v dlhSom
¢asovom obdobi. Tiez mozZeme hovorit
o dynamickosti hodnotového systému—napriek
tomu, Ze je relativne konzistentnym udtvarom,
neznamena to, Ze predstavuje utvar konecny.
V priebehu individualneho Zivota (s)poznavame
nové hodnoty, meni sa doba, spolo¢nost a pod
vplyvom tychto vyraznych procesov dochddza
i k zmene hodnotovej orientacie jednotlivcov
(ale aj spolocnosti). A tak mnohé (nové)
hodnoty prijimame a mnohé z nich si osvojime
ako motivy svojich snaZzeni. Ale nadruhejstrane,
i ked' Zivotné podmienky a okolnosti variuju
(a v dnesnej dobe obzvlast rychlo) a clovek je
nateny casto sa rozhodovat, ktorym smerom
sa uberat, hodnotova orientacia v zakladnych
univerzdlnych hodnotdch zostava relativne
stdla. Na jej utvarani sa podiela rodina, Skola,
Zivotné prostredie, pracovisko, kultura, tradicia,
priatelia, zaujmova cinnost a i.

Hodnoty su  prendsané, ovplyviiované
a ziskavané v priebehu socializacného procesu.
Medzi jedny z najdéleZitejSich socializacnych
inStitucii patrirodina, Skola,asamozrejmenajma
v obdobi adolescencie, vrstovnici a priatelia
(Kavalif, 2005). Viaceré vyskumné zistenia
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poukazuju na vyznam rodiny pri vytvarani
hodnotovej orientdcie u dospievajucich
(Potocarova, 1994; Macek, 2003; Klcovanska,
2005a a ini). Tento predpoklad potvrdzuje aj
vyskum Halamovej (2001), ktord v suvislosti
s prezivanim vlastnej existencie ako zmysluplnej
preukazala, Ze psychologicky zazitok komunity,
intenzivna a hlboka komunikdcia a medziludské
vztahy moiu do znacnej miery ovplyvnit
prezivanie vlastnej existencie ako zmysluplnej.
Vyskum Hnilicu (2007) naznacuje, Ze na
tvorbu hodn6t maju vyrazny vplyv socializacia
a enkulturalizacia, intrapsychické procesy
azrenie osobnosti. Tentovyskumtiez potvrdzuje,
Ze neustdle sa zvysSuju kolektivistické hodnoty
a znizuju individualne.

Rovnako aj Holikova a Lajéiakovd (2014), vo
vyskumnej vzorke adolescentov, nasli najviac
Statisticky vyznamnych vztahov vybranych
zdrojov zmyslu (vztahy, naboZenstvo, vlastna
transcedencia a intimita) prave so socialnymi
hodnotami.

Debats, Drost a Hansen (1995) zistili, Ze
zmysluplnost ~ Zivota  prindsaju  socialne
interakcie s rodinou priatelmi, ako aj
cudzimi ludmi. Zaujimavé bolo zistenie, Ze
zazitky bezzmyselnosti spdjaju s interakciou
s najblizSimi, ako su partner a blizki pribuzni.
Aj to dokazuje, Ze pri naplfiani svojho Zivota
zmyslom, je doleZité vytvarat aj priatelstva
a kontakty so SirSim okolim. Na problematiku
bezmysluplnosti nadvazuje aj Yalom (1996),
ktory rozliSuje Styri zakladné existencidlne
danosti, s ktorymi je kazdy ¢lovek konfrontovany,
a ktoré su sucastou existencidlnej dynamiky:
smrt, sloboda, izoldcia a bezzmyselnost.
Otdzke zmyslu v Zivote cloveka sa venuje
v sUvislosti so Stvrtou existencialnou danostou
—bezzmyselnostou. Myslisi, Ze problém zmyslu
Zivota je silne pritomny hlavne v poradenskej
a klinickej psycholdgii a psychoterapii, kde
mu terapeuti musia kazdodenne &elit. Clovek
potrebuje zmysel a Zivot bez hodnét, cielov
a idealov sposobuje znaény distres, ¢o niekedy
vedie k jeho koncu (napr. samovrazdou).

Aké dosledky moze spdsobit vnutorny konflikt

hodn6t? Dr. Lajc¢iakova odpovedda: Konflikt
hodnot sposobuje velku neistotu ohfadom toho,
¢o ma byt povazované za spravne a Ziaduce, ¢o
robit, ¢o si mysliet, ¢o citit, ¢o chciet, aby to bolo
spravne. Tato neistota spb6sobuje tenziu, mbze
vyvolavat premenlivost nazorov a postojov,
alebo pretrvavajice ambivalentné hodnotenie
relevantnych nazorov inych, c¢oho logickym
dosledkom je nerozhodnost pri nutnosti ucinit
volbu, absencia motivacie, ¢lovek stoji na
jednom mieste. Pri dlhodobych konfliktoch
sa moOZu objavit psychosomatické reakcie.

OHROZENIE  VYPLYVAJUCE Z  ABSENCIE
VYZNAMNYCH HODNOT

Pri neuspokojovani pre cloveka dolezitych
potrieb, ktoré sa nachadzaju na vrchole jeho
hodnotovej orientacie moze dojst k prejaveniu
existencidlnej  Uzkosti. Uvedomenie  si
existencidlnej skuto¢nosti v celej jej hibke
prichddza najma v adolescencii, ked detsky
hodnotovy systém asposobvysvetlovaniaveciuz
nie je schopny zvladat hrozbu, ktora sa odhaluje
v adolescentnej schopnosti abstraktného
myslenia a adolescent preZiva strach a Uzkost
prameniaci z ich pritomnosti. , Niektori autori
povazuju existencidlnu uUzkost za prirodzeny
prejav a charakteristiku dozrievania. Chapu ju
ako pozitivny signdl a motivaciu pre vnutorny
rast” (Tavel, 2009, s. 37- 42). Hacker (1994)
uvadza, Ze existencialna Uzkost je prirodzenou
charakteristikou dozrievania a sebaformovania
najma u adolescentov a nie je Ziaduce chapat
ju ako patologicky prejav. Bauman a Waldo
(1998) pokladaju  existencidlnu  Gzkost
za signal, Ze je jednotlivec motivovany k rastu.
Prave preto je doleZité pomahat adolescentom
pri vytvarani pevnej hodnotovej orientdacie
v procese vychovy. Naudit ich, Ze aj ked im nieco
chybamajuestedost ¢asunato,abytonadobudli.
Hoci moéZe byt existencidlna uUzkost prinosna
a modze mladého cloveka naudit prekonavat
strach, doélezité je, aby tento mlady ¢lovek mal
dost sil na jej prekonanie. DIhodobé posobenie
existencialnej Uzkosti a neschopnost ju zvladnut
mbze spobsobit zablokovanie osobnostného
rastu. V horsich pripadoch by mohla podmienit

vznik patologickej symptomatoldgie depresie
a psychickej uzkosti. Waterman (1992) zistil
pozitivny vztah existencidlnej Uzkosti so
zufalstvom, zmatenostou tykajucou sa vlastnej
identity, strachom z emocionalnej blizkosti
s druhym ¢lovekom.

Prirodzenou odpovedou Cloveka na
existencialnu Uzkost je aktivne vyrovndavanie
sa s existencialnymi skuto¢nostami, ¢o sa deje
prostrednictvom uchopenia existencidlnej
reality pomocou vytvorenia si pozndvacieho
rdmca, ktory poskytuje usporiadanie podnetov
z vonkajSieho sveta do zmysluplného celku
(Halama, 2000). Bugental (In deCarvalho, 1996)
hovori, Ze na zvladnutie existencidlnej Uzkosti si
Clovek hlada a vytvara urcité konstrukty, ktoré
mu umoznuju chapat svet a dat zmysel svojej
existencii.

Reker, (2000) a Emmons (2000) poukazuju na to,
Ze ¢im je viac zdrojov zmyslu Zivota, tym je vacsia
miera spokojnosti a pocitu zmysluplného Zivota.
Dokonca ich vysledky naznacuju, Zze priemerny
pocet vyznamnych zdrojov zmyslu Zivota sa
pohybuje okolo 5 aZz 7. Mat viacej vyznamnych
zdrojov zmyslu Zivota je velmi dolezité, najma
vo chvilach, kedy dojde k strate niektorého
z nich. Nedostatok zdrojov zmyslu Zivota by
mohol znamenat vyssie riziko existencialnej
frustracie a tendenciu k suiciddlnemu konaniu.
Spravne vybudovana a stanovena hodnotova
orientacia ndm mdze ulahcit rozhodovanie sa
a zmiernit pocity neistoty v pripade, Ze sme
postaveni pred situaciu s nutenou volbou.

V pripade, Ze ¢lovek nevie najst zmysel svojho
Zivota, ktory terapeuticky smer by mu mohol
pomdct a akym spésobom? Dr. LajCiakova
hovori: TémazmysluZivotajetéma, ktorasacasto
v priebehu (akejkolvek) psychoterapie vynori.
Bez zmyslu Zivota i malé problémy mozu prerast
do obludnych rozmerov neprekonatelnych
prekazok vyvolavajucich  uUzkost, bolest,
beznadej. Psychoterapia ponuka moZnost
dotkndt sa vlastnych hodnét, presvedceni,
potrieb, cielov, ambicii a vytvorit okolo nich
(novy) zmysel Zivota. Clovek prostrednictvom
psychoterapie moéZe opat a nanovo nadviazat

kontakt s vlastnym vnutrom a zaroven
objavit zmysel pre vlastny osobny Zivot.
O efektivite psychoterapie zameranej na tvorbu
zmysluplného ponatia Zivota v sucasnosti niet
pochyb, existuje mnozstvo empirickych studii,
ktoré danu skutoc¢nost potvrdzuju.

Déraz na zmysel Zivota je sucastou viacerych
psychoterapeutickych pristupov, ktoré sa
suhrnne oznacuju ako na zmysel orientovana
terapia (meaning-oriented therapy). Veduce
postavenie medzi terapeutickymi smermi,
ktoré beru do Uvahy problém zmyslu Zivota,
patri  Franklovej logoterapii. Logoterapia
povazuje za bazdlny [udsky motiv ,volu
k zmyslu“, to znamena potrebu najst a naplnit
zmysel v Zivote.

KATEGORIE ZMYSLU ZIVOTA

V otdzke zdrojov zmyslu Zivota sa uskutocnili
mnohé pripadové Studie, medzikulturdlne
vyskumy, ale aj vSeobecné prieskumy, a preto
mozZeme hovorit o Sirokej roznorodosti hodnét,
ktoré moézZu vstupovat do procesu utvarania
zmyslu  Zivota. Tato rbznorodost viedla
mnohych autorov k pokusu kategorizovat
zdroje zmyslu Zivota do skupin (Halama, 2007).
Lukasova (1997) skimanim objavila devat
obsahovych kategérii zmyslu Zivota, ktorymi
su: vlastné blaho, sebarealizdcia, rodina,
hlavné zamestnania, societa, zaujmy, zazitky,
sluzba nejakému presvedceniu a vitdlne
potreby. Debats (1999) identifikoval sedem
kategdrii, ktorymi su: vztahy, Zivotné dielo,
osobnd duSevnd pohoda, sebaaktualizacia,
sluzba, viera a materialnost. Ebersole (1998)
sa po mnohych skdmaniach dopracoval ku
kategorizacii 6smych typov zdrojov zmyslu
Zivota:

vztahy — interpersonalna orientdcia, ktora
zahfna rodinu, priatelov, partnerské vztahy
a pod.,

sluzba — pomoc a podpora inym,
presvedcéenie —Zivot podla urcitych presvedceni
(ndbozenské, politické a pod.),

ziskavanie — orientacia na ziskavanie
materidlnych prostriedkov,
rast — zameranie na sebazdokonalovanie

a sebarozvoj,
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zdravie — udrZiavanie fyzického a dusevného
zdravia,

praca — zmysel odvodeny zo zamestnania Ci
prace,

poteSenie — hladanie poteSenia, radosti,
spokojnosti.

Ako deviatu pridava kategoériu ,rozne“, do
ktorej zaraduje vSetky ostatné zdroje.

Dr. Lajciakova popisuje, ako sa pracuje
v procese psychoterapie s hodnotami klienta:
Nazory na psychoterapeutickd intervenciu pri
hodnotach sa roznia. Jedna skupina hovori,
Ze je nevyhnutné pracovat s hodnotami,
zvlast vtedy, ak sa v individudlnej Strukture
objavuju hodnoty, ktoré narusaju fungovanie
osobnosti, alebo sa psychoterapia hodnot javi
ako uc€innd v ramci celkového uzdravovania
psychicky narusenej osobnosti (podla Adlera),
kedy pri absencii pohladu na realitu hodnoty
Cloveku ublizuju. Druhy ndzor, ktory zastavaju
predstavitelia humanistickej a existencidlnej
psychoterapie, je odmietanie akejkolvek
psychoterapeutickej intervencie v oblasti
hodnét klienta. Tym sa chce zdéraznit ludska
sloboda a sebadeterminacia individualneho
vyvinu, ktora predpoklada suverenitu cloveka
nadvlastnouosobnostou. | ked'tumame namysli
priame zdsahy moralizdtorského charakteru,
prip. snahu o prenos hodnotovych Struktur
psychoterapeuta, ktoré on sdm povaZuje za
dobré, bez ohladu na kontext klientovho Zivota.
V tomto pripade by sa psychoterapeuticka
intervencia mohla podobat na nevyzZiadanu
pomoc. Kazdopadne je nutné zdoraznit vyznam
pochopenia klientovho pohladu na Zivot, jeho
Zivotného Stylu a zasadnych hodnét zo strany
psycholéga ¢i psychoterapeuta, ktory takto
moze ponuknut citliva terapiu.

Halama (2007) uvadza, ze skusenosti klinickych
psycholégov naznacuju, Ze niektori ludia
su v snahe o zmysluplny Zivot dlhodobo
Uspesni, a naopak, niektori ludia v tejto Ulohe
dlhodobejsie zlyhavaju. To znamen3, Ze su ludia,
ktori lepsie dokazu najst zmysel v moznostiach,
ktoré im ich Zivotna situacia ponuka, a tiez

dokazu vedomie zmyslu v Zivote dlhodobo
udrziavat na vysokej urovni. Na druhej strane
existuju ludia, ktorym sa z rbznych pricin,
v mensej Ci vacSej miere nedari ndjst zmysel
v hodnotach, ktoré im ich dana zZivotna situacia
ponuka, a to aj v dlhSom ¢asovom horizonte.
Takymto ludom by mohla pomdct aj pomoc
psycholdga.

Nasa odbornicka, Dr. LajC¢iakovd, objasiuje,
ako napriklad moézZe terapia poméct Cloveku,
aby Zil plnohodnotny Zivot. Bolo spomenuté,
Ze logoterapia sa primarne venuje problému
so zmyslom v Zivote jednotlivca, z Coho vyplyva
jej zakladné zameranie - (znovu)objavenie
a prijatie takych hodn6t do Zivota ¢loveka, ktoré
mu pri ich uskutocnovani poskytuju zazitok
zmysluplnosti. Takyto zdazitok zmysluplnosti
pomaha nielen odstrafnovat symptomy
s noogénnym poévodom, ale zdroven poésobi
aj ako protektivny cinitel, ktory minimalizuje
chorobné prejavy. Logoterapia napomaha
klientovi prekonat existencialnu frustraciu, a to
pomocou objavovania Zivotnych hodnoét a ich
naslednou praktickou realizaciou, k comu podla
individualnej situdcie kazdého klienta vyuZziva
rézne postupy a metddy.

ZAVER

Zivot ¢loveka je tvoreny mnoZstvom réznych
[udi, vecia podnetov, s ktorymi sa stretdva kazdy
den. Mnohokrat ich prehliada a nepriklada im
dostatoc¢nu vaznost a podstatnost. Preto nestaci
si len vymedzit svoju hodnotovu orientaciu, ale
ju v Zivote aj napiiiat. V pripade, Ze niektoré
zdroje zmyslu Zivota povaZuje na zaklade svojej
hodnotovej orientacie za prioritné, no nevenuje
im dostato¢nu starostlivost a pozornost, moze
sa objavit pocit nespokojnosti. A to méze byt
jednou z pri¢in straty zmysluplnosti Zivota.
Niekedy je prinosné si cenit aj obycajné,
niekedy az samozrejmé veci naokolo. M6Zzeme
teda povedat, Ze zmysel nasho Zivota zavisi od
toho, ako su pre nas hodnotné veci okolo nas.
Pretoze vychddzajuc z myslienok Frankla (1970,
1975, 1984), ciefom nie je hladat zmysel Zivota,
ale odpovedat na to, ¢o nam Zivot prinasa

sam. Pre preZivanie osobnej spokojnosti
a zmysluplnosti je nevyhnutné povaZovat
za cenné a zmysluplné v nasom Zivote vacsi
pocet individudlnych zdrojov zmyslu Zivota.
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A CO DALEJ...?

RUBRIKA O MOZNOSTIACH DALSIE-
HO/KONTINUALNEHO VZDELAVANIA

PSYCHOLOGOV

Barbora BIRESOVA, Viktéria PANCIKOVA & Lucia BUCKULCIKOVA

V dnesnej spolo¢nosti sa kladie doéraz na
celoZivotné  vzdelavanie.  Vzhladom na
transformujucu sa spolocnost, celoZivotné
vzdeldvanie sa neberie len ako moznost, ale do
istej miery aj ako povinnost. Po ukonceni studia
a nastupe do zamestnania sa vzdelavanie
nekondi. Vacésina pracovnych pozicii si vyZzaduje
dalsi profesijny rozvoj. Obzvlast to plati aj
v psychologickej sfére. Cerstvo vy$tudovany
psycholdég sa dalej Specializuje a vzdeldva,
aby mohol naplno vykonavat svoju profesiu.
Prilezitosti na vzdeldvanie je mnoho, a preto
vam v nasej rubrike budeme prinasat
informacie o moznostiach dalSieho vzdelavania
psycholdgov.

PSYCHOLOG POSOBIACI V SKOLE ALEBO

V SKOLSKOM ZARIADENI

Na zacCiatok si pribliZime vzdeldvanie,
s ktorym sa psycholdg stretne po nastupe do
zamestnania ako s prvym, pokial sa rozhodne
pracovat v sSkolstve. V rbéznych podobach sa
s nim mozZeme stretnut v kazdej psychologickej
sfére, no Specificky je vymedzené najma
v tejto oblasti. Dozviete sa o teoretickom
a legislativnom vymedzeni a tieZ prindSame par
praktickych skidsenosti.

V oblasti Skolstva sa psycholég moze zamestnat
priamo na Skoldch alebo v S$pecialnych
vychovnych zariadeniach a poradenskych

zariadeniach ako su napriklad regionalne ci
krajské centra pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie (CPPPaP), Specidlne
pedagogické poradne, detské integracné
centra a pod. VSetky tieto zariadenia patria do
Skolskéhosystémua psycholégsaviomzaraduje
medzi odbornych zamestnancov. Zakladna
kategorizacia odbornych zamestnancov
je definovand zdkonom ¢&. 317/2009 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancochaozmeneadoplneniniektorych
zakonov. Jednotlivé kategdrie su nasledovné:
e psycholég a Skolsky psycholég;
e Skolsky logopéd;
e Specialny pedagdg,
e Skolsky Specidlny pedagdég a terénny
Specidlny pedagdg;
e liecebny pedagdg a socidlny pedagdsg.
Nakolko je psycholég zaradeny do Skolského
systému ako odborny zamestnanec, ma
rovnaké prdva a povinnosti ako pedagogicky
zamestnanci (konkrétne prava a povinnosti su
definované v zakone ¢.317/2009Z.z., § 5). To sa
tyka aj dalSieho vzdeldvania. Profesijny rozvoj
sa realizuje prostrednictvom kontinualneho
vzdeldvania, tvorivych Ccinnosti sUvisiacich
s odbornou ¢innostou a sebavzdelavania.
Myslienka profesijného rozvoja zamestnancov
vychadza z koncepcie celoZivotného
vzdeldvania (ucenia) sa. Profesijny rozvoj je
celozZivotny proces, ktory zaCina pociato¢nym

®

vzdelavanim a konci odchodom do déchodku.
Vseobecne sa deli na tri fazy. Prva sa tyka
pripravy v priebehu pociato¢ného vzdelavania
buducich zamestnancov. Druhou etapou su
prvé kroky — konfrontdcia s realitou, aké je to
pbsobit na pracovisku. Tuto fazu nazyvame
adaptdciou. Tretia etapa je dalsi profesijny
rozvoj zamestnancov (European Commission,
2010).

Daldie vzdeldvanie na zaciatku pracovnej
¢innosti teda nazyvame adaptacné vzdelavanie.
Na Slovensku je dalSie vzdelavanie psycholégov
posobiacich na Skolach alebo v S$kolskych
zariadeniach ukotvené v legislative. Ide
o uz spominany zakon ¢. 317/2009 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych  zdkonov. Okrem uvedeného
zdkona adaptaéné vzdeldvanie upravuju
aj dokumenty ako vyhlaska ¢&. 445/2009
Z.z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch,
atestdciach  pedagogickych  zamestnancov
a odbornych zamestnancov, a tiez smernica ¢.
19/2009-R, ktorou sa vydava Ramcovy program
adaptacného vzdeldvania.

Adaptaéné vzdeldvanie je povaZované za
vyznamné nielen z hladiska profesijného startu,
ale taktiez je jeho cielom ulahcit adaptéciu
a predchadzat skorym odchodom zacinajucich
zamestnancov z profesie. Praca psycholdga
v spominanej oblasti je charakteristicka tym,
Ze zacinajuci zamestnanci musia od prvého
dna nastupu do zamestnania vykonavat vsetky
¢innosti suvisiace s ich profesiou, aj ked' toto
obdobie moze byt pre nich ,,Sokom z reality”.
Vedenie a prideleny uvadzajuci zamestnanec
predstavuju zdkladné (Cinitele v profesijnej
adaptdcii zacinajucich zamestnancov a ich
pristup vyznamne ovplyviiuje celé adaptacné
vzdeldvanie.

Prideleny  uvadzajuci zamestnanec je
u zacinajucich psycholégov zvaésa psycholdg,
ktory pracuje v danej oblasti uz dlhSiu dobu.
Z legislativneho hladiska (zak. ¢. 317/2009
Z.z.) je to odborny zamestnanec minimalne
s prvou atestdciou, ktora je podmienend aspon
piatimi rokmi praxe. Koordinuje a zodpoveda

za priebeh adaptacného vzdelavania
a hodnoti mieru osvojenia profesijnych
kompetencii za¢inajucim zamestnancom.
Uvadzajuceho zamestnanca menuje veduci
pracovnik, ¢o je zvacSa riaditel Skoly i
Skolského zariadenia (aj sam riaditel moéze
byt uvadzajucim zamestnancom). Je to
skiseny odborny zamestnanec, ktory svoju
pracu vykonava dobre, pristupuje k nej
zodpovedne, ma tu istl alebo velmi blizku
poziciu ako zacinajuci. Po odbornej stranke
by mal byt na vysokej Urovni a so svojimi
dobrymi skusenostami je ochotny sa podelit
s ostatnymi kolegami. Dosahuje vyborné
vysledky. Ocakava sa od neho, Ze pomodzie
vniknut do podstaty povolania zverenému
zac¢inajucemu odbornému zamestnancovi, po
cely ¢as adaptaéného vzdeldvania mu bude
napomocny, pristupny a ochotny. Jeho dlohou
je vypracovat individualny plan uvadzania do
praxe, ktory vnasa procesu ucelenost, rieSenie
kazdodennych spontdnne sa vyskytujucich
problémov a koordinuje pracu vsetkych
zainteresovanych (Vincejova, 2014).

Pre dalsi profesijny rozvoj odbornych
zamestnancov je prvym krokom obozndmenie
sa s pracoviskom, kolegami a podmienkami
prace. Zvladnutie adaptdcie je podmienené
kvalitou adaptacného programu pracoviska,
profesionalitou uvadzajuceho zamestnanca
a spoluprdacou kolegov. V procese adaptacie
ide hlavne o to, aby zacinajlci zamestnanec
¢o najskor dosahoval Ziaduci vykon, nadviazal
korektné vztahy s kolegami aj s vedenim,
pochopil styl praceaziskal pocitspolupatri¢nosti
s pracoviskom. Kvalitu realizacie adaptaéného
vzdeldvania podmienuju jasné formulacie
vstupnych informdcii, ocakdvani, pravidiel,
uloh, zodpovedny pristup uvadzajuceho
zamestnanca, ale aj pravidelny mentoring
v priebehu realizdcie adaptacného vzdeldvania
zo strany vedenia (Vybohova, 2012).

Povinnost adaptacného vzdelavania na Skolach
a Skolskych zariadeniach bola zavedend na
Slovensku aZ prijatim zdkona ¢. 317/2009
Z.z. Predtym sa adaptacné vzdeldvanie
realizovalo, avSak sposob jeho realizacie bol
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plne v kompetencii jednotlivych pracovisk.
V sucasnosti sa adaptacné vzdeldvanie zacina
realizovat ihned po nastupe zacinajuceho
zamestnanca na prvé pracovné miesto. Jeho
ciefom je ziskanie profesijnych kompetencii
na vykon cinnosti samostatného odborného
zamestnanca a trvd spravidla jeden rok (zak.
¢. 317/2009 Z.z. § 36). Medzi najcastejSie
metody realizacie adaptacného vzdelavania
patria rozhovory a diskusia medzi zacinajucim
a uvadzajucim zamestnancom, poskytovanie
rdd, vzdjomné pozorovanie a hospitacie.
V poslednom obdobi sa vsak Coraz cCastejSie
sklonuje pojem mentoring a akény vyskum ako
podpora uvadzania zacinajucich zamestnancov.

S praktickou skusenostou sa s nami podelila
Mgr. Lucia Buckul¢ikovd, ktord posobi
ako psychologi¢ka v CPPPaP v Namestove
a predneddvnom absolvovala adaptacné
vzdeldvanie. Opytali sme sa jej, ako dlho trvalo
adaptacné vzdeldvanie, kto bol jej uvadzajuci
zamestnanec a ako jej bol ndpomocny:

»Adaptacné vzdeldvanie som zahdjila po 8
mesiacoch prace v CPPPaP a ukoncila o 4 dalsie
mesiace. Celkovo trvalo priblizne 12 mesiacov.
Ako uvadzajuci zamestnanec mi bola pridelena
riaditeflka CPPPaP PhDr. Zuzana Matejcikova
Sarekova, ktord pracuje v spominanom
zariadeni ako psychologic¢ka. Pomoc z jej strany
som vnimala najma v usmernovani vytvarania
si kontaktu s klientom, napriklad pri ziskavani
udajov z osobnej anamnézy, tiez aj pri ukazkach
réznych spdsobov spravnej komunikacie
s klientom. Kedykolvek som si nebola istd
spravnym postupom prace — vytvorila si pre
mna cas a konzultovali sme rozne pripady.
Okrem nej na mna dohliadali dvaja veduci
pracovnici podla oblasti, v ktorych som sa
vzdeldvala — veduca oddelenia diagnostiky
a poradenstva a veduca oddelenia socidlneho
vyvinu a prevencie. V Uvode mojej zacinajucej
praxe som sa pravidelne zucastnovala ,,analyz
mojej prace”, kde sme spolu s dalSimi dvoma
kolegynami prehodnocovali méj spdsob
fungovania na pracovisku, pracu s klientom,
pracu so skupinou (preventivne programy)

{“"

a pripady, s ktorymi som nevedela napredovat.

Ako kazdé vzdelavanie, aj adaptacné, ma svoju

formu, Strukturu a obsah. Obsah vzdelavania

mbzeme definovat podla smernice ¢. 19/2009-

R €l. 2. Ide o tri zakladné oblasti:

e Zdkladné vedomosti o  organizacii
a Strukture, o podmienkach a potrebach
pracoviska a pod.

e Podrobné vedomosti o BOZP a PO,
o spbsobe fungovania informacného
systému  pracoviska, o  pracovnom
a organizacnom poriadku, o Skolskom
vzdeldvacom programe, o pedagogickej
a ostatnej dokumentacii Skoly a pod.

e Zruénosti samostatne vyuZivat ziskané
vedomosti pri vykonavani odbornej ¢innosti
- planovanie odbornej Cinnosti, vytycenie
vychovno-vzdeldavacich cielov a ciefov
odbornej c¢innosti, organizacia prace
odbornej Cinnosti, vypracovanie vlastnych
tematickych planov, pravidelné pisomné
pripravovanie, vyber pomocok, efektivne
vyuZivanie modernych metdd, evidovanie
informacii o osobnosti dietata alebo Ziaka
a jeho rozvoji, kontrolovanie vysledkov
odborného procesu, vypracuvanie
individualnych  vzdelavacich programov
pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, komunikovanie
so zdkonnymi zastupcami a organizadciami,
ktoré sa na vychove a vzdelavani podielaju,
ai.

Ukoncenie adaptaéného procesu je realizované

prostrednictvom odborného vykonu

a zavereCnym pohovorom pred trojé¢lennou

komisiou (smernica ¢. 19/2009-R ¢l. 3).

Adaptacné vzdelavanie teda zahfna osvojenie

si informacii z oblasti predpisov a noriem,

ktoré su dolezité pre vykon profesie a rozvijaju
kompetencie zamestnanca.

Co konkrétne je obsahom vzdeldvania a ako

je ukoncené nam priblizila uz spominana Mgr.

Lucia Buckulcikova:

,V prvom rade som musela vediet platnu

legislativu v zneni neskorSich predpisov

— Zékony &. 245/2008 Z.z (Skolsky zékon),

¢. 317/2009 Z.z (Zadkon o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch), Novela ¢.
390/2011 (Novela Zzakona ¢. 317/2009), ¢.
596/2003 Z.z. (Zakon o Statnej sprave v skolstve
a Skolskej samosprdve) a Zakonnik préce.
Tiez Pedagogicko-organizaéné pokyny — POP
2015/2016, Interni dokumentaciu, Pracovny
poriadok, priru¢ky Standardizovanych testov
a odbornu literaturu tykajucu sa najma poruch
pozornosti, poruch uéenia a sposobov spravnej
vychovy deti a usmerfiovania nevhodného
spravania dospievajucich. Ukoncéenie
prebiehalo v dvoch fazach — v prvej faze som
simulovanému klientovi administrovala testy
zamerané na meranie Urovne intelektu (WISC IlI
a Woodcock Johnson test), potom som vysledky
plynuce zo spominanych testov interpretovala
pritomnym osobdm. V druhej faze som bola
preverovana z vedomosti ohladom platnej
legislativy a poradenstva ucitelom a rodicom
pri praci so ziakom.”

Ako bolo vyssie uvedené, zacinajuci psycholég
sa prispésobuje pracovnym podmienkam,
charakteru a obsahu pracovnych ¢innosti,
systému a organizacii prace. To sa nazyva
pracovnaadaptaciavkonkrétnych podmienkach
odbornej praxe a v Specifickych podmienkach
pracoviska, kde zacina svoju profesijnu kariéru.
Nemenej dblezitd je ale socidlna adaptacia,
teda zaradenie zacinajuceho zamestnanca do
medziludskych vztahov a adaptécia na kulturu
a klimu konkrétneho pracoviska (Vybohova,
2012).

Mgr. Lucie Buckulcikovej sme sa opytali, ako
celkovo vnima adaptacné vzdelavanie, ktorym
si presla:

Jento typ vzdeldvania je pre zacinajuceho
odborného zamestnanca akymsi odrazovym
mostikom do praxe. Samotné ukoncenie tohto
vzdeldvania nie je ako skuska na vysokej Skole
z nejakého menej doleZitého predmetu, na
ktoru je dobré po absolvovani zabudnut, ale
je to skusenost, ktora by sa zabudnut nemala.
Skusenost, z ktorej treba tazit...”

ZAVER

Adaptaéné vzdeladvanie nesporne patri
k profesii psycholdga. Ako bolo uvedené, nejde
o vzdeldvanie, na aké sme boli zvyknuti na
vysokej Skole a jeho priebeh, ako aj ukonéenie
je odlisné. Nemalo by pre zacinajuceho
psycholdga predstavovat komplikaciu, skér ho
treba vnimat ako prinosné a pozitivne.
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NEPODLIEHAJTE PANIKE!

Barbora HOLIKOVA

Clovek sa v priebehu Zivota méze stat sucastou
davu Uplne neumyselne. Pri¢inou moze byt
prave urcity spoloény ciel, myslienka, ktora
spaja vsetkych zucastnenych, aj napriek
tomu, Ze sa navzajom nikdy nemuseli vidiet ci
poznat. Clovek strdca svoje osobnostné ¢&rty
a stava sa sucastou davu, ktory moéze mat
odliSné vlastnosti ako ludia, ktori ho tvoria.
Nebezpecnym sa dav stdva vtedy, ked osoby,
ktoré ho tvoria, nekriticky preberaju nazory
a presvedcenia, na zaklade ktorych sa potom
spravaju. Sucastou davu je mozné sa stat napr.
na futbalovom a inom zdpase, na koncerte
oblUbene] spevackej skupiny ¢i na predndaske
a pod. Ide teda o Uuplne beiné situdcie,
s ktorymi je moiné sa stretnut v Zivote.
Ciefom ¢lanku je priblizit vplyv davu ¢i masy*
na spravanie sa jednotlivca, ako aj poukazat
na vyskumné Studie, ktoré sa venovali tomuto
sociologickému a psychologickému fenoménu.

VZNIK MASY A JEJ VPLYV NA JEDNOTLIVCA
Nevyhnutnou podmienkou na vytvorenie
masy z nahodne zhromazdenych osob je, aby
jednotlivcimalinavzajomniec¢ospolocné (Freud,
1996). Prave spolocné konicky, nazory alebo
Zivotné situacie spajaju jednotlivcov k sebe.
Vnimaiju, Ze prave oni mozu pochopit ich pocity.
Teda emdcie hraju hlavnu ulohu prinadvazovani

1 Dav je ,prechodné zhromazdenie
vacsieho poctu ludi na urc¢itom mieste. Ludia su
vbezprostrednom kontakte a reaguji na rovnaké
podnety rovnakym spdsobom® (Hladik, 2004, s.
25).

Masa je spravanie vicsieho poctu ludi, medzi
ktorymi nemusi dojst ku interakcii. Toto
spravanie moze byt vyvolané napr. informaciou,
ktora odznela v rozhlase a na zaklade nej fudia
zalnu prejavovat rovnaké alebo velmi podobné
spravanie (Blummer, 1993).

spoloCenstiev. UZ pri prvom stretnuti si
jednotlivci vyjadruju vzdjomné sympatie, ktoré,
¢im su vacsie, tym je aj vacsia pravdepodobnost
vytvorenia spolku. ,, Dav neakceptuje diskusiu,
ale len jednoduché ,absolutne pravdy“, ktoré
apeluju prave na primarne emdcie vyuZzivajlce
univerzdlne zrozumitelné slova a iné symboly,
ktoré prebudzajua hlbinnd, nevedomu zlozku
psychiky“ (Vyrost a Slaménik, 2010, s. 360). Pre
jednotlivca sa dav stava pritazlivym prave preto,
Ze jeho ucast v dave ho robi vynimocnym oproti
ostanym, ktori nie st sucastou danej komunity.
Jednotlivec pocituje dojem neobmedzenej
moci a neprekonatelného nebezpecenstva
(Freud, 1996). Vie, Ze nie je sdm v nazoroch,
ktoré zastava a vyhlasuje okolitému svetu. Je si
vedomy, Ze za nim stoji rad ludi, ktory ho chrani
a hdji v pripade stretnutia sa s odporcami.
V skupinach rézneho druhu mézeme pozorovat
tendenciu porovnavat sa s druhymi, ktora je
silnym skupinovym faktorom (Ri¢an, 2005).
»Na psychologickej mase je najzaujimavejsie
to, ze nech su individua akéhokolvek druhu,
z ktorych sa sklada, akykolvek podobny alebo
odlisny je spbsob ich Zivota, zamestnanie, ich
charakter alebo ich inteligencia, samostatnou
okolnostou ich pretvorenia na masu ziskavaju
istu kolektivnu dusu, ktora im umoznuje citit,
mysliet a konat inak, neZ by kazdy z nich citil,
myslel a konal sdm o sebe” (Freud, 1996, s.
13). Zakladom masy ludi ¢i davu je, Ze zdielaju
spoloc¢ny nazor, s ktorym vo vacsine pripadov
suhlasia.

Kazdd masa potrebuje svojho vodcu. Freud
(1996, s. 21) dokonca tvrdi, ze dav ,ma
taki potrebu posluchat, Ze sa instinktivne
podriaduje kazdému, kto sa vymenuje za jeho
pana“. Velky vplyv na tom ma prave osobnost
vodcu, ktord nemédze byt slaba, nevyrovnana
¢i nerozhodnd. M3 svoju vieru v nie¢o, comu

Uplne veri a dokaze svojimi ndazormi ¢i konanim
menit a ovplyviiovat inych. V ociach ostatnych
sa vodca stava autoritou pre svoje osobnostné
vlastnosti ¢i ciny, ktoré vykonal. ,Vodca je
spocCiatku jednym z davu, su to vacsinou
»,muzi ¢inu“ konaju vsak bez rozumovej Uvahy
a v davovej situdcii si despoticky vynucuju
pozornost” (Kollarik, 1993, s. 170).
Nasledovanie vodcu prebieha pod tzv
hypnotickou sugesciou, ktorej cielom je znizit
vedomie jednotlivca na ,primitivnejsiu” droven,
kedy sa sprava iraciondlnejSie, emotivnejsie
a jeho spravanie je primitivnejsie. Tento spdsob
ovplyvriovania spravania druhého moze byt
vyuzivany tiez pre diagnostické a terapeutické
ucely (Barrows, 1981; Paicheler, 1985).

SPECIFICKE SPRAVANIE V MASE

Spravanie jednotlivcov v mase je zvacsa
rovnaké. Clovek zaéne nekriticky preberat
afektivne sprdvanie od ostatnych ¢lenov a splyva
s nimi. Straca vlastnu identitu, samostatnost
a jedinecnost. ,Zhoda jeho reakcie s reakciou
vSetkych ostatnych je skratka akési jeho
zredukovanie na masové individuum“ (Freud,
1996, s. 72). Jednotlivec sa vo svojich tvorivych
a jedine¢nych ndpadoch citi slaby, preto ¢aka na
konanie inych, ktorych by mohol napodobnit.
Jirotter odvodzuje psychické fenomény,
popisané u masy, od urcitého ,stadového
inStinktu“, ktory je ludom vrodeny rovnako ako
ostatnym zvieracim druhom” (podla Freud,
1996, s. 73). Clovek by nebol ¢lovekom, keby
nebol obklopovany ludmi okolo seba. Ma
potrebu nebyt sam, lebo prave ludia okolo
neho vytvaraju jeho osobnost, uz len tym, Ze ho
hodnotia, odmenuju ¢i trestaju.

Konformné spravanie ludi bolo dokdzané
Aschovym experimentom, kedy
v kazdej experimentalnej skupine bola
jedna pokusnd osoba a niekolko asistentov
experimentatora preoblecenych za dalSie
pokusné osoby. Osobam boli ukdzané rbézne
dihé usecky a oni mali urcit, ktord z nich je
kratSia a ktora dlhsia. Asistenti vydavajuci sa
za pokusné osoby vyjadrovali ndzor, ktorym
vytvdrali tlak na pokusnu osobu, a to viedlo

tuto osobu ku konformite so skupinou.
Skupina ako celok tak dosla k chybnym
vysledkom. Pokusna osoba pri individualnom
pokuse rieSila tuto ulohu dplne spravne.
Tu mozeme vidiet ako sa jednotlivec snazi
prispdsobit skupine ¢&i vaésine (Ri¢an, 2005).
Toto spravanie je jednak z lekarskeho pohladu
charakterizované ako podvedoma, afektivna
reakcia, priCom z pravneho hladiska moéze ist
o znizenu zodpovednost ¢i dokonca delikventské
spravanie. V dave ¢lovek klesa na primitivnejsiu
a infantilnejsSiu Uroven, pretoze prdve vplyvom
davu sa redukuje logické, raciondlne uvazovanie
a jedinec sa citi menej zodpovedny za dané
spravanie (Hewstone & Stroebe, 2006).

SPRAVANIE SA MAS CI DAVOV Z POHLADU
LE BONA

Le Bon bol vyznamny socioldg, ktory sa venoval
prave tematike mds alebo tiez davom. Vplyv
masy na fudi, opisuje ako stratu individualneho
vnimania a myslenia jednotlivcov, kedy ludia
v dave ziskavaju kolektivnu dusu (podla
Kollarik, 1993). Kli¢ovym pojmom Le Bonovej
tedrie davu bola dusevnd nakaza, aj ked on
sam tento pojem nezaviedol. ,Tento pojem bol
prisudzovany Sirenim afektov a neuzndvanim
danych hodn6t spolocnosti v agitovanych
a nepokojnych davoch vseobecne” (Hewstone
& Stroebe, 2006, s. 36).

Davy moéZeme rozdelovat na r6znorodé, medzi
ktoré zaradujeme anonymné a neanonymné.
Druhu skupinu nazyvame davmi rovnorodymi,
kde patria sekty, kasty a triedy. Rovnako aj
v fudskom spravani sa v dave mézeme sledovat
rozdiely. Bud" hovorime o spravani k sebe, ktoré
je charakterizované pocitom zavislosti jedinca
voCi skupine, a tak sa usiluje o jej sudrinost.
Druhym typom sprdvania sa je od seba, kedy
¢lenovia pocituju vzajomnd nezavislost na
rieSeni svojej situacie. Poslednym prejavom
spravania sa v dave je proti sebe, kedy je
spravanie zamerané proti inym, s umyslom
vlastnej zachrany (Kollarik, 1993). Nasledne
mozZe nastat deindividualizacia, kedy osoba
straca kontrolu nad vlastnym spravanim, straca
sa rovnako jej zdujem dodrZiavat pravidla
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a vytvarat dobry dojem na okolie. Tu dochadza
k vy3sej pohotovosti reagovat spontanne az
extrémne (Hewstone & Stroebe, 2006).

V masach je velmi rozhodujuce, ako sa spravaju
jej €lenovia. Casto sa stava, ze pri dave nastava
napodobnovanie afektivneho spravania
¢lenov skupiny, a to moze viest k tzv. panike.
,Panika moze byt vyvoland bud spravami
alebo skutocnymi situaciami (Kollarik, 1993,
s. 171). Ludia su prostrednictvom sprav
vopred informovani o dobrych (napr. vyhra
vo futbale a nasledny postup na majstrovstva
sveta) alebo aj zlych spravach (napr. povodne,
lesné poziare, hurikdny a pod.). Je v podstate
jedno, i ide o dobru alebo zlu spravu, v oboch
pripadoch ludia reaguju impulzivne a hlavne
velmi podobne. V niektorych pripadoch sprava
nemusi ani dojst a fudia sa ocitnu v skuto¢nych
situaciach (napr. vainy duraz cloveka ako
autonehoda, privalenie stromom a iné)
nepripraveni, a tak nedokazu hned reagovat.
V tychto pripadoch c¢lovek nedokaze redlne
reagovat na situaciu a niekedy moze zmateny
a rozruseny nevedome postupovat nespravne.

ZISTENIA Z OBLASTI VYSKUMU A PRAXE
Dav, masa alebo skupina zaujima psycholégov
uz niekolko desatrodi. Najznamejsim autorom,
ktory sa tymto pojmom venoval v celej svojej
tedrii je nepochybne Gustave Le Bon. Na
zaklade vlastnych pozorovani vo svojich dielach
uvadza, Ze Clovek, ktory sa ocitne v dave, straca
raciondlne myslenie a len nekriticky podlieha
spravaniu ostatnych ludi. Ludia sa teda v dave
¢asto spravaju v rozpore so svojimi moralnymi
zasadami, su agresivni a privelmi spontanni. Na
dielo tohto francuzskeho socioldga nadviazalo
velké mnoZstvo autorov a v sicasnosti sa mnohi
snazia dokazat, alebo vyvratit jeho tvrdenia aj
réznymi vyskumnymi stadiami.

Jeden z najvacsich vyskumov publikovali dvaja
anglicania Drury a Cocking (2007), ktori sa
blizSie zaoberali davom, ktory podlieha panike.
Spravanie ludi pri evakudcii skimali réoznymi
spOsobmi: socialnym experimentom,
rozoberanim pripadovych Studii z armady
arozborom archivnych dat. Socialny experiment

mal dve casti: modelova situdcia a vizualizacia,
ktora sa ukdzala ako efektivnejsia. Vyskumnici
robili rozhovor aj s ludmi, ktori v minulosti prezili
v dave redlne nebezpecenstvo. Vysledky tohto
rozsiahleho vyskumu ukazuju, Ze spravanie ludi
v dave v nudzovej situdcii je skor usporiadané
a kolektivistické ako egoistické. Ludia si boli
ochotni pomahat a starali sa jeden o druhého.
Drury a Cocking (2007) podla vlastnych slov
dokazali, Ze panika je len mytus a v sucasnosti
ludia v nudzovych situdaciach skor spolupracuju.
StarSie vyskumy vSak svojimi vysledkami
dokazovali, Ze v panike ludia uprednostriovali
vlastné zaujmy pred zaujmami socialnymi
(Miller, 1985), ¢o si vysvetlovali najma znizenim
pozornosti v situaciach, ked pocitovali strach
(Keating, 1982). Vsetky Studie vsak vznikali
v experimentalnych podmienkach, a tak len
maloktoré z nich poskytuju skutocny obraz
o spravani cloveka v dave. Vyskum povacsine
nie je mozné robit v redlnych podmienkach,
pretoze nikto neméze dopredu vediet, pri
akych prilezitostiach vznikne davova psychodza,
a samozrejme, bolo by tam velké mnozZstvo
intervenujucich premennych, ktoré by bolo
nutné kontrolovat. Pre vytvorenie dostato¢ne
redlnej modelove] situacie je nutné zapojit
velké mnozstvo ludi, s ktorymi by sa v prvom
rade velmi tazko manipulovalo a v druhom
rade na zorganizovanie takejto akcie casto
nie su financie. Preto je pre vyskum tohto
druhu vhodnejsSie analyzovat archive data
z podobnych situacii.

Vsetci pozname pripady, ked ludia cakaju
v dlhych radoch, aby sa dostali na premiéru
nového filmu, alebo aby sa dostali do
obchodného centra, kde sa zacinaju velké
vypredaje. V takychto situdciach sa ludia
spravaju nekontrolovane, iraciondlne, a aby
dosiahli svoj ciel dokazu ublizit aj druhym
[udom. SU to pripady tzv. masovej hystérie,
ktoré vsak moézu mat aj vaznejsie nasledky.
Napriklad v roku 2004 obchodny retazec IKEA
v Saudskej Arabii dal do obehu vouchery, ktoré
mali usetrit ludom pri nakupe velké mnozstvo
penazi. Pri spusteni tejto kampane nastala
hystéria, vSetci sa chceli dostat ¢o najrychlejsie

O,

dovnutra. V panike boli usliapani dvaja ludia
a niekolko fudi bolo zranenych (Still, 2015).

Pod pojmom masova hystéria sa oznacuje aj
vyskyt podobnych symptémov psychogénnej
poruchy u viacerych ludi z jednej skupiny
sucasne. Tento fenomén postupne zaujal
mnohych vedcov. Vyskumnici z Juznej Ameriky
Studovali dievéata z rovnakej skoly, z ktorych
sa vacsina stazovala na svrbenie celého tela,
ale lekari ani entomoldgovia nevedeli najst
pri¢inu tohto svrbenia. Po analyze jednotlivych
priznakov sa zistilo, Ze dievéata podlahli masovej
hystérii (Rataemane, Rataemane & Mohlahle,
2002). Dalsia $tudia opisuje desat chlapcov
z rovnakej vidieckej Skoly, ktori sa vsetci
lie¢ili na epilepsiu. Avsak na zdklade zisteni
o vyvine choroby pocas prazdnin a vysledkov
elektroencefalogramu, bolo mozné
skonstatovat, Ze siedmi z nich netrpeli skutoénou
epilepsiou, ale podlahli masovej hystérii (Roach
& Langley, 2004).

Slovo dav sa stdle CastejsSie skloniuje v spojitosti
s agresivnym spravanim. V televiznych spravach
saobjavuju prispevky o nepokojnych futbalovych
alebo hokejovych fanusikoch, ktori sa nechali
strhnut atmosférou zapasu. Vulgarne pokrikuju
na hracov, trénerov alebo rozhodcov, Utocia
na fanusikov protihraéov alebo jednoducho
nevhodnym sposobom davaju najavo svoju
nespokojnost s vyvinom zdpasu. Tento jav
uputal pozornost aj mnohych vyskumnikov.
Dimmocka a Groveho (2003) zaujimalo, do akej
miery ovplyvniuje agresivne spravanie fanusikov
identifikacia so Sportovym timom. Na zaklade
ich vysledkov je mozné konstatovat, Ze prave
fanusikovia, ktori sa vysoko identifikovali so
Sportovym timom mali mensiu kontrolu nad
svojim spravanim.

Na to, Ze agresivnych fanusikov netreba brat na
[ahku vahu, pretoze Casto ide o fudské Zivoty,
poukazuje aj mnozstvo tragédii z minulosti.
Prikladom mézZe byt nestastie z 12. maja 2014
na futbalovom sStadione v Kongu. Domdci
fanusikovia boli agresivni po tom, co ich
tim prehral zapas 0-1. Futbalovi priaznivci
zacali obtaZovat policajnych prislusnikoy,
ktori nasledne proti nim pouzili slzny plyn.

To vyvolalo paniku a vsetci divaci S
snazili dostat k unikovym wvychodom.
Najmenej 15 ludi bolo mrtvych a 24 bolo
zranenych (Still, 2015).

Aby bol dav alebo masa urcitym sp6sobom
ovladatelnd, je vhodné urcit aspon jedného
vodcu. Skupina vsSak casto bezmyslienkovite
podlahne slovam svojho vodcu a az hypnoticky
ho nasleduje. NovsSie vyskumy v oblasti
vodcovstva sa zaoberaju najma tym, aky je
najefektivnejsi sposob vedenia skupiny. Vo
vyskume Junga a Sosika (2002) sa zucastnilo 47
skupin zo Styroch korejskych firiem. Vysledky
ukazali, Ze transformacny Styl bol najucinnejsi
Styl. Pri tomto Style vedenia sa vodca snazi
uspokojovat vyssie potreby c¢lenov skupiny
a vedie ich k sebaregulacii a sebaaktualizacii.
Clenovia maju potom pocit, 7e vodca ma
o nich mimoriadny zdujem a uprednostiuju
tak potreby skupiny pred individudlnymi
potrebami. Vo vyskume sa teda dokazalo, Ze
transformacny Styl zvysuje pocit sudrznosti a
efektivity v skupine. Aj v inom longitudinalnom
vyskume sa potvrdili predpoklady, ze skupiny
s transformaénym Stylom vedenia skupiny
dosahovali, vysSiu uroven vykonnosti (Murry,
Avolio & Jung, 2002).

ZAVER

Clanok nas informuje o tom, ako moze byt
spravanie davu ludi ovplyvnené len jednym
veducim ¢lenom. Pri kaidom slobodnom
vyjadreni sa stava ¢lovek zodpovednym za svoje
konanie. Ak je sucastou davu, tato zodpovednost
sa znizuje, a Clovek nema problém suhlasit aj
s rozhodnutim, ktoré moéze inému ubliZit, i
moze byt nespravne. S vplyvom davu na ludi
je mozné sa stretnut v kazdodennom Zivote,
napr. pri zucastneni sa velkého poctu ludi, ktori
su silne motivovani pre sledovanie myslienky
vodcu. Niekedy prave pocit jedinecnosti
a dokonalosti vedie cloveka k nasledovaniu
myslienky, s ktorou sa predtym nestotozroval.
Preto je délezité vediet odhadnut hranicu, za
ktorou uz ,slepo” nasledujeme ndzor inych.
Ako Mark Twain povedal ,kedykolvek zistite,
Ze ste na strane vacsSiny, je Cas zastavit sa

®
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a pouvazovat” (podla Hozlarova, 2013).

Vinom pripade nemusiist o komfortnu absenciu
zodpovednosti, ale skér o strach postavit sa
voCi vacsine. Vystupit z davu je velmi narocné,
prave preto, ze Casto je clovek presvedceny,
Ze skupina ho chrani. MoZno aj prave z tohto
dévodu je uzitocné mat realny obraz o skupine,
ktorej je ¢clenom.
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VERIS V PSYCHOLOGIU PO STATNI-

CIACH? MOZNOSTI UPLATNENIA PSY-
CHOLOGA NA SLOVENSKU - AKTUAL-
NE TRENDY, PERSPEKTIVY A LIMITY

Kusy, P. (Ed). Bratislava: Slovenskd asocidcia
Studentov a  absolventov  psycholdgie.
(2014). 114 s. ISBN 978-80-971790-0-7

Zbornik z 2. rocnika konferencie Veris
v psycholégiu po Statniciach? Moznosti
uplatnenia psycholéga na Slovensku -
aktualne trendy, perspektivy a limity, je
suborom 16 prispevkov, ktoré odzneli 12.11.
2014 na po6de Univerzity sv. Cyrila a Metoda
v Trnave. Svojimi skusenostami prispeli ako
odbornici s dlhoro¢nou praxou v réznych
oblastiach psycholdgie, tak aj Cerstvi absolventi
¢i Studenti, ¢im wvzniklo Siroké spektrum
¢lankov z rozlicnych oblasti, ktoré ponukaju
rozmanité moznosti uplatnenia psycholégov.
Sériu prispevkov otvéra profesor Jan Cech, ktory
savspomienkach vracia do Cias, kedy on sdm bol
§tudentom psycholégie. Dalej priblizuje svoje
posobenie na Filozofickej fakulte Univerzity
Sv. Cyrila a Metoda v Trnave a nakoniec
sa vyjadruje k zmendm, ktoré v oblasti
vzdeldvania a uplatnenia psycholégov nastali.
Druhou vyznamnou  prispievatelkou je
profesorka Eva Gajdosova, ktora pdsobi na
Slovensku v oblasti Skolskej psycholégie. Vo
svojom prvom prispevku priblizuje Ccitatelovi
Asociaciu $kolskej psycholégie SR a CR, ktora
zdruzuje Skolskych psycholdgov a sympatizantov
tohto odvetvia psycholdogie. Vo svojom
prispevku tiez poukazuje na aktudlne problémy,
s ktorymi sa Skolsky psycholdg vo svojej ¢innosti
denne stretava, a tym poskytuje zaujemcovi
o uplatnenie v oblasti Skolskej psycholégie
predstavu o tom, ¢o vSetko dand praca zahfna,
a s akymi rizikami je nutné pocitat. Druhy ¢lanok
profesorky GajdosSovej je venovany eurépskym

Standardom vzdeldvania psychologov.
Zaujemcovi priblizuje dokument EUROPSY
(eurépske Standardy vychovy a vzdeldvania
pre psycholégov) a podmienky, ktoré musi
uchadzac splnit, aby ziskal EUROPSY diplom.
Prispevok docentky Dariny Havrlentovej istotne
ocenia zdujemcovia o forenznu psycholégiu. Jej
¢lanok pojednava o moznostiach uplatnenia
psycholdgov prave v oblasti prava a sudnictva,
diferencuje forenznu psycholégiu na viaceré
pododvetvia a ponuka prehlad moznosti, ako
sa absolvent psycholégie v tychto oblastiach
mobzZe uplatnit. Poukazuje aj na prekazky,
s ktorymi sa ¢lovek usilujuci o ziskanie tejto
prace stretne, no nakoniec doddva nadej, Ze
ani zdolanie tychto uskali nie je nemozné.
V poradi piatym ¢lankom zbornika je prispevok
Mgr. Barbory Holikovej informujuci o praci
zaCinajuceho psycholéga na pode vysokej
Skoly v poradenskom centre. Priblizuje ndapln
prace psycholéga — poradcu podsobiaceho
na vysokej Skole, a tym predostiera aj
takito mozZnost uplatnenia  absolventa.
Magister Filip Hric svoj prispevok taktiez
orientuje na poradensku cinnost, avsak nie
v jej klasickej podobe, ale v podobe, ktord
mozZno viac odrdza potreby sucasného
mladého cloveka — v podobe internetového
poradenstva. Priblizuje internetovd poradniu
IP¢ko, ktord funguje na baze dobrovolnickej
¢innosti $tudentov i absolventov. Clanok
mapuje ¢innost obcianskeho zdruZenia Institut
PRIJATIA, ktoré ponuka Siroké spektrum aktivit
pre dobrovolnikov a umoziiuje im ziskat
cenné skusenosti v praci a kontakte s klientmi.
Cldnok trojice autorov Bc. Alice Hukelovej,
Bc. Matusa Adamkovica a Mgr. Andrea
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Mezsdrosa otvara problematiku prepojenia
pohybovych aktivit a psychologickej cinnosti.
Vo svojom prispevku kriticky poukazuju na
to, Zze psychoterapia ako taka velmi malo, ak
vObec, ponuka pohybové aktivity, ¢i pracu so
somatickym stavom klienta. Navrhuju obratit
pozornost psychologickej ¢innosti aj na rézne
pohybové aktivity, ktoré taktiez vyznamnou
castou prispievaju k dobrému zdraviu klienta.
Siedmy ¢lanok, ktorého autorkou je Mgr. Lucia
Husarova, sazameriavana pracusdetmis ADHD,
ktoré su umiestnené v liecebno-vychovnych
sanatoriach. PribliZuje jednu 2z moZnosti
uplatneniavoblasti detskejpsycholdgie, ktord je
atraktivna pre mnohych studentov psycholdgie.
Popisuje, o praca psycholdga v takejto institucii
obndasa a predstavuje hrovu terapiu ako jednu
z moznosti psychologickej prace s detmi.
Mgr. Maria llen¢ikovd a Mgr. Nikola
Dobrovodskd  prinasaja  dalSiu  mozZnost
uplatnenia  psycholéga, a to pracu
s nahradnymi rodinami. OsozZnost, ale zaroven
aj vysoku narocnost tejto ¢innosti predostieraju
v pripadoch z praxe, ktoré demonstruju
komplexnost problémovych situacii, ktoré musi
psycholdg posobiaci v tejto oblasti zvladat.
Dr. Ivana Justusovd a Mgr. Lukads Vasko
oboznamuju citatela s p6ésobenim psycholéga
v oblasti zdravotnictva, konkrétne na
neurologickom a detskom oddeleni nemocnic.
Cennym prinosom je priblizenie praxe
psycholdga z ich vlastnych skusenosti, Citatel
si dokaze urobit jasnu predstavu o tom, ako
a kde sa psycholég na tychto oddeleniach
moze uplatnit. Clanok ponuka ndhlad do
neuropsychologického vySetrenia, terapeutickej
¢innosti na neurologickom oddeleni, do
detskej klinickej psycholdgie, pricom nechyba
ani konkrétny priklad vybrany z praxe.
Problematiku prace so zavislymi klientmi
prinasa dvojica autoriek Mgr. Zuzana
Poldkova a Mgr. Kristina Poldkovd. Vo
svojom prispevku predostieraju teoretické
priblizenie tejto témy, ale tiez sa nevyhybaju
poukdzaniu na komplexnost liecby, v ktorej
uplatnenie psycholég rozhodne nachadza.
Daldsie moinosti dobrovolnickej ¢&innosti

Studentov a absolventov psycholdgie
pontka SASAP — Slovenska asociacia
Studentov a absolventov psycholdgie, ktorej
kratku histériu i sucasné dianie vo svojom
Cldnku predstavuju Mgr. Michaela Ptdkova
a Mgr. Peter Kusy. SASAP spdja mladych ludi
Studujucich psycholdgiunaréznychkatedrachna
Slovensku, ktori maju chut aktivne participovat
na diani doma, i vo svete psycholdgie, dava
im moznost sebarealizacie, zriaduje aktivity
rébzneho charakteru a v neposlednom
rade vyddva odborny casopis E-mental:
elektronicky casopis o mentdlnom zdravi.
Bc. Janka Romancikova poskytuje citatelom,
ktori maju zaujem o nadobudnutie skisenosti
zo zahranicia, pohlad na program Erasmus+
a ESN (Erasmus Student Network). Svoj
prispevok orientuje na poskytnutie zakladnych
informacii pre Studentov, ktorych laka ponuka
zahraniéného vzdelania, mobilit ¢&i staze.
Informacie z podobnej oblasti prinasa aj ¢lanok
Evy Phanvanovej a Bc. Niky Sablaturovej,
ktory oboznamuje Ccitatelov s organiziciou
EFPSA (Eurdpska federdcia psychologickych
Studentskych asociacii) a jej projektmi, medzi
ktoré patria kongresy, konferencie, tréningova
¢i vyskumna letnd Skola, ¢o sU mozZnosti,
ktoré moéiu byt atraktivne pre Studentov
s vedeckymi ambiciami, ale aj pre vsetkych,
ktori radi spoznavaju ludi z rozlicnych kultdr.
Mgr. Monika Sandrikovd spolu s Dr.
Petrom  Zitnym obohacuji  konfereény
zbornik o poznatky z oblasti vyskumu
socidlnej opory u onkologickych pacientov.
Ponukaju dalSiu mozZnost uplatnenia sa
v oblasti zdravotnictva a onkopsycholdgie.
Subor prispevkov uzatvara ceska autorka Magr.
Pavlina Vasatova, ktord svoj prispevok orientuje
do oblasti poradenstva a vyuzivania zazitkovych
metdd v tejto oblasti. Prinasa praktickd
ukazku vyuZitia a poukazuje na Siroky rozsah
pouzivania zazitkovych metdd v poradenstve.
Konferencny zbornik, ktorého cielom je priblizit
Citatelovi moZnosti uplatnenia Studentov
a absolventov psycholégie v roznych odvetviach
psycholégie, ponuka prehlad viacerych
eventualit praktickej cinnosti. Prinasa tiez
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viaceré atraktivne mozZnosti pre Studentov
v oblasti dobrovolnictva, ¢i moZnosti ziskat
nové skusenosti v zahranici. Niektoré prispevky
s orientované viac teoreticky, ¢o zrejme
neposkytuje dostatocny obraz o praktickom
uplatnenisa. Iné su vSak zamerané praktickejsie
a poskytuju redlnejsi obraz o praci psycholéga.
Studenti si tak mdzu utvorit prehlad o tom,
kde vsade by mohli smerovat ich kroky po
uspesnom ukonceni Studia. A hoci nie vidy
je cesta do praxe jednoduchd, prispevky
z r6znorodych oblasti nam ukazuju, Ze uplatnit
sa ako psycholog je viac ako mozné.
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RENEE NELLOVA. POUZIVANI SNU

V PAROVEM PORADENSTVI A TERAPII.
JUNGIANSKY PRISTUP.

2009. 1. vyd. Brno: Emitos, 144 s. ISBN 978-80-
87171-08-0

Zaujem o moznosti vyuZitia snov v psychoterapii
pretrvava uz druhé storocie. Postupne
pribudaju vyskumné aktivity na poli viacerych
vednych disciplin  (psycholégia, psychiatria,
psychoterapia, neuroldgia a dalsie).
Recenzovana publikdcia sa snazi pribliZit
Jungiansky pristup ako jeden z pohladov
na vyuzitie snov s terapeutickym cielom
a navySe priblizuje Specifickl oblast — pracu
s manzelskymi parmi. Renomovand autorka
Dr. Renée Nellovd s bohatymi Zivotnymi
a tiez profesijnymi skisenostami, sa venovala
vacsSinu svojej kariéry primdrne praci so
snami v poradenskej a psychoterapeutickej
praxi (Specidlne v pdrovom poradenstve).
Jej monografia PouZivani sni v pdrovém
poradenstvi a terapii s podtitulom Jungidnsky
pristup vysla v ¢eskom preklade Jana Razicku
v roku 2009 pod spolupracou nakladatelstiev
Emitos a Nakladatelstvi Tomasa Janecka. Na
140 strandach je velmi zrozumitelnym, citlivym
a zaroven osobnym spOsobom popisana
autorkina bohata skusenost z pouZivania snov
v parovom poradenstve a psychoterapii.

Po strutchom Uvode zacina  autorka
operacionalizaciou  zakladnych  konceptov
Jungovej analytickej psycholdgie a jeho tedrie
snov. Popisuje najdolezitejSie Jungove terminy
ako animaaanimus, persona, tien, JA a bytostné
JA a ddva ich do suvisu s porozumenim snov.
V druhej kapitole s nazvom Sen jako kli¢
k psychologické situaci vysvetluje, uz za pomoci
konkrétnych prikladov z praxe, doleZitost
a relevantnost pouzivania snov v psychologicke;j
a psychoterapeutickej praxi. Uvadza jednotlivé

psychologické typy (introverzia a extroverzia)
podla Junga a ich suvis s obsahom snov, ktoré
Casto takéto typy reflektuju a odhaluju. V dalsej
kapitole sa autorka zaoberd pouZivanim
snov k stanoveniu diagnézy a naslednej
progndzy. Na zdklade vlastnej skusenosti
dava prednost pouZivaniu snov pred roznymi
psychodiagnostickymi testami, pretoze prave
vdaka snom ma moznost pochopit nevedomé
dynamické procesy oboch partnerov v parovom
poradenstve a terapii. Stvrta kapitola s ndzvom
Sen jako indikdtor Uspesnosti zvolené terapie
popisuje v nadvaznosti na predchadzajdci
proces, ktory nasleduje po stanoveni diagndzy
aprogndzyatedasamotnulieCbusvyuzitimsnov.
Prave sny podla nej ,ostdvaju tym najlepsSim
zdrojom informacii a tvoria jadro samotnej
lie¢by“ oboch partnerov (str. 49). Dalej autorka
popisuje rolu snov v skupinovej psychoterapii.
Poradenskd, resp. psychoterapeuticka praca
s parom formou skupiny, prindsa moznost
obom partnerom konfrontovat svoje problémy
s ostatnymi v skupine, kde maju castokrat
moznost uvedomit si, Ze nie su jedini, ktori maju
takéto starosti. Nellova v tejto kapitole popisuje
skupinovu précu s parmi za pomoci snov ¢lenov
skupiny, ktoru tvoria Styri manzelské pary
a vedie ju sama autorka s kolegom terapeutom.
Prierezovo ilustruje na konkrétnych vypisoch
sedeni priebeh liecby jednotlivych manzelskych
parov s ich osobitnymi Zivotnymi pribehmi.
Nadvazuje Siestou kapitolou s ndzvom Sny jako
pravodce zaverecnou fazi terapie, kde popisuje
prave findlnu cast terapeutického procesu.
Opat ilustruje pracu so snami v tejto faze
u konkrétnej skupiny manzelskych parov, ktoru
uviedla v predchdadzajucej kapitole. V poslednej
siedmej kapitole popisuje konkrétnu kazuistiku
Marka a Dasi, ako demonstraciu prace so snami

v parovom poradenstve ako celku. V zavere
nasleduje zhrnutie autorky, kde rekapituluje
jednotlivé casti — fazy poradenského, resp.
psychoterapeutického procesu pri praci s parmi
s vyuzitim snov z pohladu Jungianskeho
pristupu.

Autorka  ponuka  zrozumitelny  prehlad
s mnozstvom praktickych ilustracii konkrétnych
pripadov jednotlivych partnerov s ich snami,
ktoré priniesli do terapie a pomohli im pri ich
vlastnom procese uzdravenia. Kazda kapitola
je primerane vyvaiena syntézou teoretickych
konceptov, ktoré vychadzaju z tedrie C. G.
Junga a vynatkov z praxe, na ktorych jednotlivé
teoretické premisy empiricky demonstruje.
Recenzovana monografia tak prindsa vkusny,
struény a autenticky prehlad pre vsetkych
odbornikov z radu pomahajucich profesii,
ktori sa zaujimaju o moznosti vyuZitia snov
v poradenskom, resp. psychoterapeutickom
procese — Specialne v praci s manzelskymi/

partnerskymi parmi.

AUTOR:

Mgr. Peter Kusy

Katedra pedagogickych studii
Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity
v Trnave

e-mail: peterkusy7 @gmail.com
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0SOBNOST V KONTEXTE KOGNICH, EMOCIONA-

LITY A MOTIVACII V.

Uz tradicne sa kazdy druhy rok
organizuje medzindrodna vedecka konferencia
s ndzvom Osobnost v kontexte kognicii,
emocionality a motivdcii. Tento rok sa
konferencia konala v dhoch 26. - 27.11.
2015 opat v priestoroch Filozofickej fakulty
Univerzity Komenského v Bratislave. Hlavni
organizatori z Katedry psycholégie FF UK sa
mohli tesit nielen pocfetnému a pestrému
zastupeniu odbornikov a hosti v programe, ale
tiez mnozstvu odbornikov z praxe, pribuznych
disciplin, ¢i z radov Studentov.

Oficidlne  zahdjenie uz  piateho
pokracovania, ako aj otvorenie konferencie bolo
v Uvode prvého dna v dostojnych priestoroch
Moyzesovej siene FF UK. UzZ tradi¢ne byva prvy
den priestor venovany vyzvanym predndskam
pozvanych hosti, ktorych prispevky boli
sucastou plenarneho rokovania. Ako prvy
referujuci vystupil doc. Zdenék MI¢ak z Ciech
s prispevkom Teoretické a empirické aspekty
prosocidlni osobnosti. Nasledoval prispevok
doc. Dariny Chovanovej z oblasti neonatolégie
na tému Dlhodobd progndza predcasne
narodenych deti — vyznam vcasnej intervencnej
stratégie. Daldim vzacnym hostom bol prof.
Jonathan Sperry z USA, ktory referoval
o problematike konceptualizacie v poradenske;j
a psychoterapeutickej praxi z pohladu
Adlerianskeho pristupu (prispevok s nazvom
Adlerian psychological case conceptualisation).
Prvy blok plenarneho rokovania uzatvaral
prispevok Generativita: soucasné teoretické
pristupy, metody méreni a vysledky empirickych
vyzkumdu, ktorého autorom bol prof. Marek
Blatny z Ciech.

Pocas prestavky mali moznost Ucastnici
diskutovat s autormi posterov v posterovej

sekcii, ktord bola tento rok rozdelend do
viacerych samostatnych sekcii. Prvy den
konferencie bolovprograme zahrnutych celkovo
16 posterov z réznych oblasti psycholdgie
a pribuznych disciplin, ktoré organizatori
zjednotili pod spoloénym nazvom posterovej
sekcie - Socidlno-pracovné a vyvinové aspekty
osobnosti. Po prestavke nasledoval druhy blok
rokovania v pléne, kde svoj prvy prispevok
s ndzvom Bayesovsky pristup k analyze dat:
je ¢as na zménu pfistupu? - predstavil prof.
Toma$ Urbanek z Ciech. Nasledoval referat
farmakologi¢ky a neuroendokrinologicky prof.
Daniely JeZovej na tému Pozitivne a negativne
aspekty stresu ako neuroendokrinnej odpovede
na zdtaZové situdcie. Tretim prezentujucim
bol prof. Jan Snel z Holandska, ktory referoval
o pomerne kontroverznych témach tykajucich
sa schopnosti uzit a uzivat si rézne Zivotné slasti
(prispevok s nazvom Dare to enjoy). Po kratkej
prestavke nasledovali posledné dva prispevky
— najskor referat prof. Antona Heretika sr. a Dr.
Marsalovej Heretikovej na tému Vyvin prdce so
snami v psychoterapii. Prvy den konferencie
uzatvarala prezentacia ¢eského hosta — prof.
Stanislava Stecha, ktorého prispevok niesol
nazov Specificky prinos $kolniho vzdéldavani
psychickému rozvoji diteté.

Druhy den uZ tradicne pokracoval
v mensich — tematicky ladenych sekciadch
a sympoziach v dopoludiajSom a tiez
nadvdzujicom popoludnajSom bloku. Prvy
blok zacal simultdnne v sekcidch s nazvom
Diagnostika a vyskum v klinickej praxi; Socidlny
svet v Zivote adolescenta; Osobnost v kontexte
emocii a Osobnost v pracovnom procese.
Nasledovala prestavka, v ktorej bol opét priestor
venovany posterovej sekcii s ndzvom Klinické

a kognitivne aspekty osobnosti. Druhy dern mali
moznost Ucastnici vidiet dalSich 19 posterovych
prispevkov, pricom asi 6 z nich bolo zaroven
samostatnymi  prednaskami v  jednotlivych
tematickych sekcidch. Po prestavke nasledoval
druhy predpoludnajsi blok, kde boli prispevky
opat samostatne ¢lenené v ramci jednotlivych
tematickych sympodzii, ako napr. Kognitivne,
osobnostné a psychofyziologické faktory zviadania
stresu v kontexte vztahu anxiety a alergie;
Skusenosti s vyuZitim dotaznika TCl (Temperament
Character Invetory) v psychologickom vyskume;
Socidlna kognicia, dehumanizdcia a mordlne
konanie alebo Integrita osobnosti v ndrocnych
Zivotnych situdcidch. Po obednej prestavke
nasledoval posledny popoludnajsi blok rokovani
v odbornych sekciach s ndzvami ako Motivacné
procesy osobnosti; Osobnost v kontexte vychovy
a vzdeldgvania resp. Otdzky poradenskej
psycholdgie. Pomerne bohaty program vtesnany
do dvoch dni konferencie priniesol mnoZstvo
zaujimavych vedeckych a odbornych prispevkov
k problematike osobnosti z viacerych perspektiv.
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Mili Citatelia!

V tomto cisle Vam prindSame mnohé z toho,
¢o sa udialo za posledné mesiace v EFPSA. Za
spomenutie urcite stoji kaZdorocné stretnutie,
ktoré sa odohrdva v polovici manddtu drzitelov
EFPSA pozicii, Executive Board & Member
Representatives (EB&MR) v Rumunsku; a druhd
EFPSA Konferencia, ktord sa odohrala prdve na
Slovensku. Nevynechame ani EFPSA Day, ktory
sa uZ tradicne kond na niektorych slovenskych
univerzitach. Pomaly, ale isto sa taktieZ bliZi
najvdcsia EFPSA udalost a tou je dalsi EFPSA

kongres.

EB&MR stretnutie v Rumunsku

Ako sme uZ spomenuli, slovenski zdstupcovia
EFPSA vrdmci SASAP sa zucastnili EB&MR
stretnutia v Rumunsku v nddhernom prostredi
Rumunského Riul Sadului. Dni 26. az 31.
oktober boli naplnené mnohymi produktivnymi
stretnutiami  komunity, pocas ktorych sa
nielen  hodnotili  vysledky  doterajsSieho
manddtu, ale i pldnovali a pripravovali
nasledujuce kroky vramci udalosti a servisov
federdcie. Slovensko malo cest reprezentovat
Sest clenov organizacného timu 2. EFPSA
konferencie s ndzvom ludskd podstata — Dve
strany jednej mysle, ktord sa uskutocnila 14.
aZ 17. novembra 2015 v priestoroch FF KU
v RuZomberku.

Za Slovensko sa EB&MR stretnutia v Rumunsku
zucastnili:

Martin Helik - veduci organiza¢ného timu,
Member Coordinator v EFPSA;

Eva Phanvanovd — veduca administrativneho
timu, EFPSA narodnad reprezentantka za
Slovensko;

Daniela Variovd — ¢lenka administrativneho
timu;

Matus Adamkovic — zastupca veduceho
vedeckého timu;

Adam Prikler—zastupcaveducejmarketingového
timu;

Ludmila Vavrekovd — ¢lenka marketingové timu.

EB&MR stretnutie poskytlo priestor nasmu
organizanému timu zapracovat na poslednych
detailoch vramci priprav na Konferenciu a jej
prezentdciu v EFPSA. Ako kazda EFPSA udalost,
tak aj EB&MR stretnutie bolo naplnené
bohatym velernym socialnym programom
a exkurziou do mesta Sibiu, pri ktorom si
kazdy vycistil mysel, oddychol a zabavil sa
v kruhu priatelov z réznych kutov Eurdpy. Nas
tim si domov odnasa nezabudnutelné zazitky,
spomienky na malebné Rumunsko, prijemne
straveny cas s priatel'mi, ale hlavne kus kvalitne

odvedenej prace.

EFPSA Konferencia na Slovensku

Z ndsho pohladu najdélezZitejSou EFPSA
udalostou bola druhd EFPSA konferencia, ktord
sa konala 14. aZ 17. novembra v RuZomberku.
ISlo o jedinecnu udalost v ramci Slovenska,
na ktorej sa podielalo mnoho slovenskych
studentov a absolventov psycholdgie.

Téma konferencie Human Nature — Two

Sides of One Mind spdjala pocas Styroch dni

®

réznorodé predndsky, zaujimavé postery
a inspirativne workshopy v podani mnohych
domdcich i zahraniénych odbornikov a lektorov.
Spominanych prezentdcii a workshopov sa malo
moznost zucastnit priblizne 200 ucastnikov
pochddzajucich z 28 krajin Eurdpy. Konferenciu
garanéne zastresovali profesor Cermdk (FF KU
VRKa FSS MU v Brne) a profesor Roe (Maastricht
University).

Prinagsame Vdm niekolko viet ako zhodnotenie
a pohlady niekolkych zahrani¢nych ucastnikov
konferencie.

,Despite having attended 5 EFPSA events, the
2nd EFPSA Conference was my first EFPSA
experience as a participant, and | am extremely
glad for it to have been so. The Conference was
fantastically organised with a strong scientific
programme by both students, lecturers and
academics, alongwithadiverse andentertaining
social programme in the evening. During the 4
days of the Conference | was able to gain a lot
of scientific knowledge, interact and converse
with various individuals from different cultural
backgrounds and reunite with a large number
of friends! | would like to thank the org.com and
congratulate them on their fantasticjob, for
giving us the opportunity to explore both the
nature in Slovakia and the nature of the human
mind and for creating a wonderful atmosphere
for learning and developing friendships!“
Clara CHETCUTI, (Malta)
Secretary General in EFPSA
,Conference was a great experiencefor me! The
scientific programme was really interesting and
the social one make this experience unique! We
spent a lot of time in Ruzomberok and we had
chance to wander the city and its wonderful

people! The org.com did a great job and
it was obvious how passionate and excited
they were all. And this is why we really enjoyed
it!”
loanna Elissavet FLOROU, (Greece)
Member Representative Officer in EFPSA

After attending the EFPSA’s 1st conference in
Amsterdam | had high expectations for the
conference in Ruzomberok. It was an excellent
opportunity to network with psychology peers
from across Europe and really interesting
to attend lectures, workshops and posters
that showcased research they worked on.
A thoroughly enjoyable EFPSA event, both
scientific and socially, that | would highly
recommend to all!

Rachael MICKENNA, (Ireland)

EFPSA Day

EFPSA Day je uZ tradicnou suclastou EFPSA
a Slovensko sa zapojilo aj tento rok. Za vznik
tejto federdcie boli zodpovedni aktivni studenti
psycholdgie, ktorisavroku 1987 stretlina prvom
medzindrodnom kongrese v Portugalsku. Za
pokracovanie fungovania EFPSA su zodpovedni
vSetci zapdleni studenti z 32 ¢lenskych krajin
EFPSA po celej Eurdpe. Ti sa v jeden a ten isty
den kazdy rok spdjaju a siria osvetu o federdcii
prostrednictvom EFPSA Day. Nebolo tomu inak
ani tento rok a 2. decembra sa na Slovensku
uskutocnili prezentdcie o EFPSA pre studentov
Presovskej univerzity v PreSove a Katolickej
univerzity v RuZomberku. Cakala ich nielen
zaujimavd prezentdcia o EFPSA, jej udalostiach,
sluzbdch ¢ci strukture, ale i mnohé aktivity,
pocas ktorych sa mali moZnost lepsie spoznat.

®
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30. EFPSA kongres v Portugalsku

EFPSA kongres je najvdcSou a najdéleZitejsou
udalostou v roku a tohtorocny kongres sa
uskutocni v Portugalsku nedaleko Lisabonu.
Kongres prindsa odborné aj kulturne
a spolocenské stretnutie v kruhu kolegov
a Studentov psycholdgie z celej Eurdpy. Ak ste
sa nestihli prihldsit na kongres v Portugalsku,
netreba zufat, pretoZe kongres sa v roku
2017 bude odohrdvat v rovnako lukrativnom
prostredi a to v krdsnom a divokom
AzerbajdZane. TeSime sa na vds! http://more.
efpsa.org/congress2016/

AUTORI:

Bc. Martin HELIK

Bc. Eva PHANVANOVA

Katedra psycholdgie

Filozoficka fakulta KU v RuZomberku
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1. februar 2016 INPP skolsky interven¢ny program — Banska Bystrica (Institut psychoterapie a so-
cioterapie)

6. februar - 13. marec 2016 Vyuzitie KB metdd u ziakov s ADHD a poruchami spravania —
Bratislava (akr. MS SR)

23. - 27. februar 2016 Kurz hypndzy a autogénneho tréningu - Presov-Sigord (PhDr. Eugen Cizek;
Mgr. Peter Cizek & PhDr. Elena Pavluvéikovd, PhD.)

18. - 19. marec 2016 Kurz autogénneho tréningu II. - vyssi stupen - Bratislava (doc. MUDr. Jozef
Hasto, PhD.)

19. - 20. marec 2016 Systemicky rozhovor - Kosice (ISZ KE & PhDr. Eva Linhova)

29. - 31. januar 2016 Uvodny vikendovy semindr pre roény vycvik v Body-psychoterapii na Slovensku —
Bratislava (Eli Weidenfeld)

30. janudr 2016 12 krokov Anonymnych alkoholikov — Cesta uzdravenia - Poprad (Mgr. Hana Vojtova)
6. - 7. februdr 2016 Styri Zenské archetypy — Poprad (Mgr. Zuzana Hortidkova)

12. februar 2016 Psychoterapia, socioterapia a dieta — Trnava (Institat psychoterapie a socioterapie)

12. - 13. februdr 2016 Psychoterapeutické préca so snami - Poprad (Ervin Siroky, PhD.)

25. februar 2016 Bazalno-terapeutické techniky zamerané na posilnenie priputacieho spravania dospelej
osoby s dietatom — Martin (Sarka Francirkova)

26. - 28. februar 2016 Poklady, vyzvy a hranice v pomahajtcich vztahoch - Bratislava (Ivan Verny, M. D.
& Marianne Verny, M. D.)

5. marec 2016 Vytvarné aktivity pre deti s poruchou autistického spektra (PAS) — Bratislava (Mgr. Jana
Kurfiirstova & Mgr. Hana Zobacova)

8. marec 2016 Psychoterapia, socioterapia a dieta — Trencin (Institat psychoterapie a socioterapie)

1. - 2. februdr 2016 XV. Kvalitativny pristup a metddy vo veddch o ¢loveku— Bratislava (FSEV UK)

2. — 5. februdr 2016 Komplexnd trauma a jej vplyv na vyvin dietata — Kosice (UPJS)

e 5, februdr 2016 Aktudlne teoretické a vyskumné otdzky pedagogiky v konceptoch dizertacnych
prdc doktorandov — Trnava (PdF TU)

e 11.-13. marec 2016 Ldska v 21. stoleti — Olomouc (CASP)

()
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1959 — V Casopise
American Psychologist
bol publikovany ¢lanok

H. Harlowa — Povod

lisky.

12
1896 — Narodil sa D.
Wechsler, autor
jedného z najvyznam-
nejSich a v sucasnosti
najpouzivanejsich
testov inteligencie.

19
1952 — Antipsycho-
tikum chlorpromazin (v
sucasnosti nazyvany
Thorazin) bol prvykrat
testovany na ¢loveku —
manickom pacientovi
vo vojenske] nemocnici
v Parizi.

26
1907 — Narodil sa Hans

Selye, ktory ako prvy

pouzil termin stres,
opisal vSeobecny

adaptacny syndrom

a dosledky stresu na

organizmus.

1856 — H. von
Helmbholtz publikoval
svoj vyskum tykajuci

sa fyziologie

stereoskopického
videnia.

13
1959 — F.I. Herzberg,
B. Mausner a B.B.
Snyderman vydali
jednu z najcitovanej-
sich psychologickych
publikacii ,, The Moti-
vation to Work*“.

20

1969 — Prvykrat bol
publikovany ¢asopis
APA ,,Developmental
Psychology “.

27

1947 — Vyslo prvé
¢islo odborneho
casopisu The American
Journal of
Psychotherapy.

7
1946 — Po prvykrat bol
publikovany popredny
Casopis APA —

American Psychologist.

Prvym vydavatelom
bol neskor aj generalny

riaditel’ APA, Deal

Wolfe.

14
1905 — Narodila sa
Florence R. Kluckholn
zaoberajica sa vo
svojich prispevkoch
zenskymi a kultGrnymi
otazkami, ako aj psy-
chologiou osobnosti.

21
1887 — Narodil sa
Wolfgang Kohler,
nemecky psycholog,
spolu s Wertheimerom
a Koftkom zakladatel’
gestalt psychologie.

28
1899 —V USA vznikla
spolo¢nost’ The
American Social
Science Association,
ktora bola predchod-
com Narodného insti-
tutu pre socialne vedy.

januar 2016

1
1889 — James McKeen
Cattell bol vymeno-
vany za profesora
psycholégie Univerzity
v Pennsylvanii, a tak sa
stal prvym profesorom
s tymto Specifickym
titulom na americkej
univerzite.

8
1902 — Narodil sa Carl
R. Rogers, zakladatel’
nedirektivnej, na
klienta orientovanej
terapie vychadzajtce;j
z principov humani-
stickej psychologie,
prezident APA r. 1947.

15
1842 — Narodil sa Josef
Breuer, rakusky doktor,
ktory vo svojom
znamom pripade
s pacientkou Annou O.
prvykrat pouzil metodu
vol'nych asociacii a
emocnej katarzie.

22

1561 — Narodil sa
Francis Bacon, otec
modernej filozofie
empirizmu, ktora je
zékladom vsetkych

modernych vied
vratane experimen-
talnej psychologie.

29

1954 — Vysla kniha G.
Allporta ,, O povahe
predsudkov* (The
Nature of Prejudice).

2
1951 — Bolo vydané
dieclo Carla Rogersa —
Na klienta zemerana
terapia. Kniha opisuje
filozofiu a prax
nedirektivnej
psychoterapie.

9

1878 — Narodil sa John
B. Watson, tstredny
predstavitel’ behavio-
rizmu v psycholégii,

ktoru definoval ako

objektivnu, experimen-

talnu vedu, prezident
APA r. 1915.

16
1838 — Narodil sa
Franz Brentano,
nemecky filozof, ktory
svojimi myslienkami
ovplyvnil S. Freuda
a gestalt psychologiu.

23

1907 — Narodil sa
Orval H. Mowrer, autor
dvojfaktorovej tedrie
ucenia.

30

1963 — V USA vznikla
inStitucia s nazvom The
National Institute of
Child Health and
Human Development.

3
1904 — Narodil sa H.
Schlossberg. Vyvinul
tedriu emocii, ktora
usporadiva emdcie na
bipolarnej stupnici:
prijemny-neprijemny,
pozornost-odmietnutie.

10
1962 —J. Lyons a J.
Shoben predlozili
vedeniu APA peticiu za
zriadenie 24. divizie
ako zakladu Spolo¢no-
sti teoretickej a filozo-
fickej psychologie.

17

1969 — B.F. Skinnerovi
udelil prezident L.
Johnson ocenenie

,National Medal of
Science“.

24
1850 — Narodil sa H.
Ebinghaus, autor
prvych studii o pamati,
ktoré robil na sebe
samom, vysledkom
jeho prace je krivka
ucenia a krivka
zabudania.

31

1969 —V casopise
Science vysiel ¢lanok
N. Millera, v ktorom

popisoval povahu

inStrumentalneho
podmienovania.

4
1957 — Bola vydana
kniha C. Halla a G.
Linzeyho — Teorie
osobnosti. Tento
prehl’ad historickych
a sucasnych teorii sa
stal Standardnym
textom vo svojej
oblasti.

11
1842 — Narodil sa
William James,
zakladatel’ prvého
amerického psycholo-
gického laboratoria
(1875), prezident APA
vr. 1894 a 1904.

18

1909 — Narodil sa
Calvin S. Hall,
spoluautor knihy
Psychologia osobnosti.

25
1906 — Narodila sa M.
Harrower, klinicka
vyskumnicka, ktora
vyvinula skupinovy
spOsob administracie
Rorschachovho testu.
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1

1844 — Narodil sa G.S.
Hall. R.1887 zalozil
Americky zurnal
psychologie a Casopis
Pedagogicky seminar
(1892). R.1892 zvolal
zasadnutie APA.
Vyskumne sa zameria-
val na vyvin diet'at’a.

2

1931 — Bola vydana
kniha E.L. Thorndikea
— Ludské ucenie
(Human learning).

3

1920 — Narodil sa G.A.
Miller. Jeho vplyvna
praca na témach jazyk,
kognicie, kratkodoba
pamét’ a vzdelanostna
gramotnost’, formovala
oblast’ psycholingvis-
tiky a kognitivnej
psychologie.

4

1920 — Narodil sa M.
Deutsch. Jeho praca sa
z vel’kej miery zame-
riavala na vyznamné
spolocenské problémy
— racionalne predsud-
ky, individudlnu kon-
formitu a socialnu
spravodlivost’.

5
1857 — Narodil sa F.C.
Miiller-Lyer. Bol
primarne sociolégom,
ale r.1889 vymyslel
opticky klam, s ktorym
je jeho meno zvycajne
asociované.

6

1951 — Vo verzii skript
bolo publikované prvé
vydanie knihy B.F.
Skinnera — Veda
a ludske spravanie.

7

1870 — V Rakusku sa
narodil A. Adler. Jeho

tedria individualne;j
psychologie zdorazno-
vala potrebu nadrade-
nosti, komplex podra-
denosti a zivotny Styl.

8
1878 — Narodil sa M.
Buber, jeden z najvyz-
namnejSich existen-
cialnych filozofov,
ktory ovplyvnil huma-
nistické teorie osobno-
sti a psychoterapie.

9

1966 — Prvykrat boli
publikované
,Standardy pre
pedagogicke
a psychologické
testovanie “.

10

1933 — E. L. Thorndike
publikoval ¢lanok, v
ktorom poskytol
dokazy o existencii
,,zakonu uc¢inku®.

11

1905 — Narodil sa F.I.
Irwin, ktory sa
zaoberal témami
psychofyziky,
posilnovania, rozhodo-
vania, autor jednej
z tedrii zamerného
spravania a motivacie.

12

1809 — Narodil sa
Charles Darwin,

ktorého tedria evolucie
a prirodného vyberu
podnietila vznik
komparativnej
psychologie.

13

1882 — J.M. Charcot
prezentoval na pode
Franctzskej akadémie
vied prvy akademickou
obcou akceptovany
¢lanok o hypnoze.

14

1903 — Carl G. Jung,
vecny symbolista, si
deil sv. Valentina
zvolil ako datum svojej
svadby s Emmou

Rauschenbach.

15

1856 — Narodil sa E.
Kraepelin, zakladatel
modernej psychiatrie

a psychofarmakoloégie.

16
1822 — Narodil sa sir
Francis Galton,
bratranec Ch. Darwina,
Statistik, psychometrik,
znamy svojimi
genealogickymi
vyskumami
inteligencie.

17

1890 — Narodil sa Sir
R. Fisher, Statistik,
ktory vytvoril analyzu
variancie a prvykrat
pouzil pojem nulova
hypotéza.

18

1896 — Narodil sa Fritz
Heider, raktsky
psycholog, autor
atribucnej teorie.

19

1473 — Narodil sa M.
Kopernik, zastanca
heliocentrického
principu.

20

1871 — Narodil sa
Raymond Dodge, autor
vyskumov o vplyve
alkoholu na motoriku.

21
1892 — Narodil sa H.S.
Sullivan, neopsycho-

analytik, ktory vo
svojej tedrii osobnosti
zdoraznoval vyznam
socialnych vzt'ahov,
klinicky a vyskumne sa
venoval psychotickym
pacientom.

22

1899 — Narodila sa
M.G. Colby, znama
svojim inovativhym

pristupom k vyskumu

v oblasti detského

vyvinu.

23

1955 — Vysiel
Wechslerov
inteligen¢ny test pre
dospelych.

24

1913 — J.B. Watson
prednasal na stretnuti
APA na univerzite
v Columbii, jeho
prednaska mala nazov
,Psychologia, ako ju
vidia behavioristi*.

25

1937 — Po prvykrat
vysiel Casopis The
Journal of Consulting
Psychology.

26
1883 — Narodil sa E.J.
Jaensch, nemecky
psycholog znamy
svojimi Stadiami
eidetickej predstavi-
vosti a zrakového
a priestorového
vnimania.

27
1859 — Narodila sa B.
Pappenheim, Freudova
a Breuerova pacientka
Anna O. Jej liecba
hysterickych sympto-
mov pomocou
katark-tickej metody
vyrazne ovplyvnila
vznik psychoanalyzy.

28

1939 — Vysla kniha
Frustration and
Aggression od autorov
Dollarda, Dooba,
Millera, Mowrera a
Searsa.




2
1981 — G. Bower
publikoval v ¢asopise
American Psychologist
¢lanok ,, Mood and

Memory “ pojednavajici

o vztahu nalady

a pamite.

9
1758 — Narodil sa F.G.
Gall, nemecky lekar,
ktory je pokladany za
zakladatel’a frenologie,
nauky o vztahoch
medzi tvarom hlavy
a osobnostnymi ¢rtami.

16
1937 — Narodil sa A.
Tversky, izraelsky
psycholog, ktory skumal
podstatu kognitivnych
heuristik v rozhodovani
a spolu s D.
Kahnemanom vytvoril
prospektovi teoriu.

23
1900 — Narodil sa Erich
Fromm, nemecko-
americky psychoana-
lytik, autor bestsellerov,
napr. ,, Utek od slobody “
a ,, Umenie milovat’*.

30
1876 — Narodil sa C.W.
Beers. Po vylieceni
z dusevnej poruchy sa
stal zakladateI'om hnutia
mentalnej hygieny.

3

1907 — V tento deni sa
0 10:00 uskutocnilo vo

Viedni prvé stretnutie C.

Junga a S. Freuda.

10

1986 — S. Folkman, R.S.

Lazarus, R.J. Gruen,
a A. DeLongis
publikovali prelomovy
¢lanok "Appraisal,
Coping, Health Status,
and Psychological
Symptoms *“.

17
1947 — Narodila sa S.S.
Diamond, americka

psychologicka
zaoberajica sa

rozhodovanim sudcov,

vynasanim rozsudkov
nad zlo¢incami

a podvodnou reklamou.

24
1873 — Narodil sa E.
Claparéde, ustredny
predstavitel’ detskej
psycholoégie, z ktorého
prac vychadzal Piaget.

31
1596 — Narodil sa René
Descartes, jeden
z najvyznamnejsich
myslitel'ov stredoveku.

4
1916 — Narodil sa H.
Eysenck, autor

faktorovo-analytickej

tedrie osobnosti, ktorej
zakladnymi

komponentmi su Crty
Introverzia/Extraverzia

a Stabilita/Instabilita.

11

1893 — Narodil sa L.
Szondi, autor geneticke;j

tedrie osobnosti, na
zaklade ktorej vytvoril

projektivny test
osobnosti
vychadzajuceho z tejto
teorie.

18
1886 — Narodil sa K.
Koffka, jeden zo
zakladatel'ov gestalt
psychologie, ktory jej
pojmy a principy
aplikoval do oblasti
vyvinu, ucenia
a vrodeného spravania.

25
1947 — Narodila sa E.
Langer, ktora na zaklade
svojej teorie vSimavosti
(,,mindfulness)
vysvetlila G¢inky
spracovania informacii
na problémy ako
artritida ¢i burnout.

5
1934 — Narodil sa D.
Kahneman, izraelsko-
americky psycholog,
ktory skumal ulohu
kognitivnych heuristik
v usudzovani a spolu
s A. Tverskym vytvoril
prospektovu teodriu.

12
1843 — Narodil sa G.
Tarde, francuzsky
sociolog, ktorého tedrie
imitacného a davového
spravania prispeli
k rozvoju socialnej
psychologie.

19
1927 — Narodil sa A.
Newell, ktory
v spolupraci s H.
Simonom vyvinul prvy
pocitacovy program
urceny K rieSeniu
problémov
heuristickymi metodami
., Soar .

26

1954 — V USA bola

schvalena lieCba anti-
psychotickym lieckom

Thorazine, ktorého

uci-nky spocivaju v
bloko-vani pésobenia
transmiteru dopamin v

mozgu.

marec 2016

6

1925 — Narodil sa

Charles C. Spiker,

prickopnik na poli

detskej experimentalne;j

psychologie, ktory sa

venoval vyskumu
zakladnych zakonov

ucenia.

13
1889 — Narodil sa H.
Lehmann, ktory sa
zaoberal Stidiom
detskych hier a pricin
vekovych rozdielov
v osvojovani si roznych
schopnosti.

20
1904 — Narodil sa B.F.
Skinner, predstavitel’
radikalneho
behaviorizmu, ktory
objavil a sformuloval
principy
inStrumentéalneho
podmienovania.

27
1857 — Narodil sa K.
Pearson, jeden zo
zakladatel'ov moderne;j
Statistiky, autor vzorca
pre vypocet korelaéného
koeficientu (r) a chi-
kvadratu ().

7
1897 — Narodil sa J.P.
Guilford, ktory sa
vyskumne zaoberal
témami vnimania,
osobnosti, psychofyziky
a pozornosti. R.1950 sa
stal prezidentom APA.

14

1969 — V St. Louis sa
uskutocnilo prvé
zasadanie americkej
Narodnej asociacie
Skolskych psychologov
(NASP).

21
1897 — Narodil sa J.R.
Stroop, objavitel’ efektu
predlzeného
odpoved’ového Casu pri
¢itani slov oznacujucich
farby, ktorych pismena
su napisané farbami
odlisSnymi od tej, ktora
dané slovo vyjadruje
(,, Stroopov efekt ).

28
1927 — Narodil sa Ch.D.
Spielberger, autor celo-
svetovo pouzivaného
testu na zistovanie
miery prezivanej uzkosti
a uzkozstnosti State-

Trait Anxiety Inventory
(STAI).

1
1954 — R. Woodworth
a H. Schlosberg dopisali
predhovor k svojmu
klasickému diclu
., Experimentdlna
psychologia “.

8
1883 — V USA vzniklo
na Univerzite Johnsa
Hopkinsa prvé formalne
psychologické
vyskumné laboratorium,
ktoré viedol G. Stanley
Hall.

15
1938 — Talianski
psychiatri U. Cerletti
a L. Bini uverejnili prv
spravu o vyuziti
elektrokonvulzivnej
Sokovej terapie pri
liecbe dusevne chorého
pacienta.

22
1973 — A. Bandura
publikoval jedno zo
svojich
najvyznamnejsich diel o
socialnej podmienenosti
agresivneho spravania
wAggression: A Social
Learning Analysis “.

29

1948 — V ramci experi-
mentalnej liecby manic-
kej poruchy bolo prvy-
krat pouzite litium.
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